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Fondé en 2001, le KOFF est un réseau d'échange et de dialogue animé par swisspeace et qui regroupe
des acteurs suisses étatiques et non-étatiques travaillant dans le domaine de la promotion de la paix.
Son objectif est de contribuer au renforcement, a la pertinence et a la visibilité des activités suisses de
promotion de la paix.

Pour ce faire, le KOFF soutient des processus de dialogue et d’apprentissage en Suisse et a I'étranger et
favorise I'échange d’information afin de développer, avec ses organisations membres, des alternatives
stratégiques, des recommandations politiques et des initiatives communes pour la paix.



Editorial

Pour le KOFF, qui fétera bientdt ses 15 ans, les événements de I'année écoulée ont été déterminants a
bien des niveaux. En Suisse, le DFAE a rédigé le message sur la coopération internationale 2017-2020,
qui fera I'objet de délibérations puis d’un vote au Parlement en 2016. A I'échelle internationale, des jalons
ont été posés avec I'’Agenda 2030 et la révision de 'architecture de paix et de sécurité de 'ONU. Par
ailleurs, les conflits internationaux se sont de plus en plus rapprochés des frontieres européennes, créant
une émotion profonde en Suisse. Aujourd’hui, il s’agit de déterminer comment intégrer la gestion des
défis comme I'extrémisme violent ou la migration dans la promotion de la paix et le travail en faveur des
droits humains.

Dans le cadre de I'élaboration de sa stratégie, le KOFF a organisé en 2015 trois réunions de consultation
a Berne, Zurich et Genéve avec ses organisations membres. Ces derniéres ont a cette occasion
réaffirmé I'importance qu’avaient pour elles la promotion de la paix ainsi que le travail en faveur des
droits humains et dans les contextes fragiles. Elles ont aussi exprimé leur besoin de disposer d’'une
plateforme d’échange et leur désir de voir le KOFF jouer un réle politique accru en Suisse.

Les coupes budgétaires de la Confédération ne permettant pas au KOFF de mettre en ceuvre pleinement
sa nouvelle stratégie en 2016, il se concentrera sur sa fonction de plateforme. Les formations et les
heures de conseil gratuites pour les organisations membres ne seront plus proposées. Parmi les
nouveautés, il faut citer le rattachement du KOFF au nouveau département thématique de swisspeace

« Policy and Platform ». Il permet de renforcer les liens avec d'autres plateformes, notamment
internationales, comme le Bureau européen de liaison pour la construction de la paix (EPLO) ou la
plateforme de la société civile pour la consolidation de la paix et le renforcement de I'Etat (CSPPS), dont
le KOFF est membre. Ces espaces d’échange internationaux, nationaux et locaux doivent aussi
permettre d’'influer sur les politiques et de transposer les résultats de processus d’apprentissage
pratiques dans des processus politiques. C’est aussi a cette fin que le KOFF a lancé la plateforme pour la
« communauté de la sensibilité aux conflits », a laquelle adhérent aujourd’hui 15 ONG internationales, ou
encore le processus d'apprentissage engagé avec sept organisations membres et leurs partenaires sur la
question du rétrécissement de la marge de manceuvre de la société civile au Honduras.

Outre la mise en place de la plateforme pour la sensibilité aux conflits et des processus d’apprentissage
dans des contextes locaux, nous souhaitons présenter ici les autres moments forts de I'année 2015 que
sont la création de l'intergroupe parlementaire Promotion de la paix, I'action du groupe de travail créé par
le KOFF « Women Peace Security — reloaded » sur les limites et les opportunités présentées par le
Programme de I'ONU pour les femmes, la paix et la sécurité, ainsi que les tables rondes accompagnant
les processus électoraux et de paix au Myanmar.

L'équipe du KOFF s’est consolidée cette année et a réussi a gérer de fagon constructive et créative les
nombreux changements survenus. Nous sommes persuadés que malgré les restrictions budgétaires, le
KOFF parviendra a faire davantage entendre sa voix et a porter au débat les bonnes questions, tant au
niveau politique que stratégique. Forts de cette conviction, nous nous réjouissons de vivre une année
riche en événements !

Sidonia Gabriel, directrice du KOFF



1. Processus d’apprentissage commun au Honduras

Au printemps, sur l'initiative de deux de ses organisations
membres ('EPER et Peace Watch Switzerland), le KOFF a
lancé un processus d'apprentissage commun sur la « marge
de manceuvre de la société civile au Honduras ». Le théeme
s'est imposé de lui-méme car les récents développements
politiques, juridiques, économiques et sociaux du pays
compliquent de plus en plus le travail des organisations
locales, nationales et internationales de la société civile. Avec
cing autres ONG suisses et le soutien de la DDC au
Honduras, le KOFF s’est fixé pour objectif de mettre au point,
a I'aide d’'une méthode développée par I'Alliance ACT, une
analyse participative et différenciée de la société civile
hondurienne et de sa marge de manceuvre, ainsi que
d’élaborer des stratégies communes visant a préserver et

¢Quien defiende a quienes defj i ~ .
3 los derechos humanu:?endan [ elarglr cette marge.

B G g chice I Ce processus a révélé I'immensité de la tache : la société
civile hondurienne est confrontée & un Etat qui se ferme de
plus en plus aux préoccupations des différents secteurs de la
société, ou le pouvoir Iégislatif est manipulé et ot on constate
une corruption de la justice et de la politique, une forte surveillance, de la désinformation par les médias
et de la répression. L’Etat agit dans I'intérét des élites nationales et transnationales et prépare le terrain
pour la mise en place d'un modéle de développement néolibéral. De plus, cette politique tolere et génére
une violence criminelle massive, ce qui influe sur la vie quotidienne et représente une menace sérieuse
pour la sécurité. Si cette dynamique n’est pas nouvelle, elle s’est intensifiée et accélérée depuis le coup
d’Etat de 2009.

© KOFF, Affiche a Tocoa, Honduras

Les organisations sociales sont dépassées par le nombre et la rapidité de ces évolutions. Elles opposent
certes une résistance, mais ne font souvent que réagir, se focalisant sur la défense des droits et des
préoccupations des différents secteurs, voire sur leur propre survie. Les organisations de la société civile
s’en trouvent trés fragmentées, un effet que renforce la course aux fonds de la coopération
internationale. Les fondements nécessaires a une vision stratégique commune a long terme font défaut.

C’est sur ce point que doit agir le processus d'apprentissage commun. Le potentiel qu'il recéle est
considérable, mais les défis a relever le sont aussi. Grace aux multiples perspectives I'analyse commune
crée un espace d’'échange et de compréhension mutuelle, mais nécessite aussi une confiance qui ne
peut s’établir que dans ces espaces. Ainsi, les stratégies communes profitent certes des synergies et du
savoir des différents acteurs, mais elles sont vouées a l'inefficacité tant que la société civile doit faire faire
a des menaces existentielles que ces stratégies visent précisément a combattre.

Pour les organisations suisses, de tels processus qui dépassent la mise en place de programmes et
favorisent les synergies et une approche commune et innovante sont toutefois trés importants. Ils
contribuent de maniére positive au processus de transformation a long terme visant a faire du Honduras
un pays plus juste et plus pacifique. Le KOFF continuera a soutenir de tels processus.



2. Renforcement du role politigue du KOFF en Suisse

En juin 2015, la Confédération a présenté aux organisations de la société civile de tous les domaines le
projet de message sur la coopération internationale 2017-2020. Dans ce message, cing crédits-cadres
(coopération régionale, aide humanitaire et programmes globaux de la DDC, SECO et Division Sécurité
humaine) sont pour la premiére fois rassemblés dans un seul document par souci de cohérence. Un
large éventail de préoccupations a ainsi pu étre porté au débat dans le cadre de la consultation de la
société civile. Les themes abordés autour de la promotion de la paix et de la fragilité n’ont cependant pas
fait I'objet d’'une discussion approfondie, alors que la Suisse aimerait s’engager davantage dans les
contextes fragiles et touchés par les conflits et qu'il s’agit non seulement de connaitre les instruments et
approches dont dispose le pays, mais aussi de les utiliser de maniére ciblée et coordonnée.

C’est pourquoi le KOFF et 22 de ses organisations membres ont décidé de rédiger une prise de position
qui souligne I'importance de la promotion de la paix et du travail en faveur des droits humains, ainsi que
I'interconnexion entre les différents domaines (coopération au développement, aide humanitaire, paix et
sécurité). C'est en effet précisément dans la mise en exergue des importantes relations entre les
différents domaines que pourrait résider la force d’'innovation du nouveau message. Pratiquer
I'interconnexion nécessite toutefois un minimum de structures et de moyens financiers, car la rédaction
d’'un document commun ne suffit pas a une

Consultez la prise de position du KOFF et application dans les faits. En outre, la prise de
de ses membres signataires sur le message position fait ressortir 'importance de la coopération
sur la coopération internationale 2017-2020. avec la société civile et le secteur de la sécurité.

En 2015, l'intergroupe parlementaire Promotion de
la paix, dont le secrétariat est géré par le KOFF/swisspeace et la coprésidence par le PLR, le PS, les
Vert'libéraux et le PDC, a également vu le jour. Cet intergroupe constitue une plateforme au sein du
Parlement suisse ou discuter des questions spécifiques de promotion de la paix et du réle de niche que
peut jouer la Suisse sur la scéne internationale, mais aussi ou thématiser les risques et les difficultés qui
s’y rapportent. L'objectif est de sensibiliser les parlementaires, de renforcer la visibilité de la promotion de
la paix en tant gu’instrument de politique extérieure et de montrer comment celle-ci s’inscrit dans la
coopération internationale dans son ensemble. En 2016, I'intergroupe parlementaire Promotion de la paix
prendra aussi contact avec les entités existantes traitant de la coopération au développement, a savoir le
Groupe parlementaire Suisse — Solidarité internationale et la Commission consultative de la coopération
internationale.

Cette année, le KOFF souhaite poursuivre la discussion politique entamée avec un grand nombre
d’acteurs issus de différents domaines et ouvrir de nouvelles perspectives. Car la participation de tous les
partenaires est nécessaire pour mener une politique de paix et de développement qui soit cohérente en
Suisse et efficace et pertinente dans les contextes locaux.


http://koff.swisspeace.ch/fileadmin/user_upload/koff/Documents/Prise_de_position_Message_commun_2017-2020.pdf

3. Women Peace Security — reloaded*

Les exemples régionaux du Plan d’action
national pour la mise en ceuvre de la
résolution 1325 de I'ONU (UNSCR 1325)
rapportés par le DFAE font état de
résultats encourageants. Dans la région
des Grands Lacs par exemple, des
organisations de femmes se mettent en
place avec le soutien de la Suisse pour
sécuriser I'environnement et améliorer
I'acceés aux prestations de base, en dépit
des agressions perpétrées par les
soldats de I'ONU sur les femmes et les
adolescentes. Les conditions restent
néanmoins difficiles, le contexte fragile et
les traumatismes présents. Quinze ans
aprés I'adoption de 'TUNSCR 1325, les © KOFF, débat lors du symposium
doutes sur sa capacité a changer les

choses s’installent.

En 2015, le groupe de travail des ONG suisses féministes et spécialisées dans les droits des femmes
constitué par le KOFF s’est demandé quelles mutations sociaux-économiques permettraient de tendre
vers I'égalité des sexes et de modifier & long terme les conditions de vie des populations concernées. Il a
également mené une réflexion critique sur les limites du Programme de 'ONU pour les femmes, la paix
et la sécurité et sur les conditions d’'une politique de paix promouvant I'égalité des genres.

Dans ce cadre, le groupe de travail a organisé trois ateliers sur la Syrie, la Bosnie-Herzégovine et la
Suisse, dont 'objectif était d’analyser les discours sur les conflits, les parties en conflit, les interventions
humanitaires, les négociations de paix et les victimes de la guerre afin de comprendre leur influence sur
la différence entre les sexes et leurs répercussions. En plus d’examiner I'évolution constatée aujourd’hui
par les femmes bosniaques en matiére de sécurité et I'espace dont dispose la société civile, le groupe de
travail s’est penché sur les rbles prédéfinis, contraires aux visées émancipatrices du Programme de
I'ONU, assignés aux femmes et aux hommes par les différents acteurs du conflit syrien. Il a également
réfléchi a la politique de sécurité et de paix que devrait adopter la Suisse dans 'optique de satisfaire a
I'égalité entre les sexes.

L'étude sur la sécurité des femmes en Bosnie-Herzégovine met notamment en exergue le fait que les
acteurs omettent de penser le Programme de 'ONU dans sa globalité et dans la durée. Certes la guerre
ne fait plus rage, mais les discriminations envers les femmes d’origine rurale, le manque de moyens pour
la prévention et les infrastructures de la vie quotidienne, la grande tolérance vis-a-vis des discriminations
sexuelles, les difficultés sur le marché du travail officiel ainsi que 'augmentation des violences
domestiques sont synonymes pour nombre d’entre elles d’une insécurité sociale, politique et économique
occultée par une politique de genre inspirée par la guerre. Les organisations locales de la société civile
combattent bien ces foyers d’'insécurité mais leur marge de manceuvre reste limitée.

Les constatations faites lors des ateliers viendront nourrir un rapport alternatif, le premier de son espece,
sur le Plan d’action national suisse 1325. Adressé aux ONG, aux experts et aux acteurs
gouvernementaux, il sera rendu public dans le courant de I'année 2016 et contiendra des propositions
visant a établir une paix promouvant I'égalité entre les sexes.



4. Lancement d'une plateforme pour la communauté de la
sensibilité aux conflits

La retraite d’experts internationaux sur la sensibilité aux conflits, organisée par

w;‘ le KOFF a I'automne 2014, a diagnostiqué une sorte de crise autour de ce
théme : vingt ans aprés avoir pris conscience du réle qu’a joué I'engagement
CSC-Hub international dans le conflit au Rwanda, en Somalie et dans les Balkans, un

Conflict Sensitivity Community  travail sensible aux conflits est certes reconnu comme nécessaire, mais reste
difficile 2 mettre en ceuvre. Dans le discours sur I'efficacité de 'aide au développement, la sensibilité aux
conflits a été trop peu prise en compte ; elle a méme failli tomber dans I'oubli sous I'effet de nouvelles
tendances en matiere de coopération internationale.

Avec la « communauté de la sensibilité aux conflits », composée de plus de vingt ONG internationales,
groupes de réflexion, organismes donateurs et instituts de recherche, le KOFF souhaite donner a cette
problématique un nouvel élan et une nouvelle notoriété. Pour ce faire, il a créé en 2015 une plateforme.
Centre gravitationnel international de la sensibilité aux conflits, celle-ci a pour vocation d’aider les
organisations a unir leurs forces par-dela les secteurs pour gagner en efficacité dans ce domaine. Elle
vise en outre a ce que la sensibilité aux conflits soit mieux prise en compte dans les politiques de
développement nationales et internationales, et que son impact soit optimisé dans les programmes sur le
terrain. Elle se concentre donc sur les points suivants :

— Réseau de praticiens : apprentissage en commun, échange d’analyses, d'informations et de
ressources relatives a la sensibilité aux conflits

— Synergies : networking dans la communauté et promotion de la coordination et de la coopération entre
acteurs locaux, nationaux et internationaux

— Prise de conscience et obligation de rendre des comptes : élaboration de standards de qualité pour la
sensibilité aux conflits et prise de conscience de 'obligation de rendre des comptes par les acteurs
concernés des divers secteurs (y compris le secteur privé)

— Sensibilisation et dialogue politique : mise en commun et soutien des initiatives et efforts existants
visant a ancrer la sensibilité aux conflits dans les discours de politique de développement

Cette orientation est le résultat de consultations approfondies qu'a menées le KOFF avec des acteurs
nationaux et internationaux de la promotion de la paix, en collaboration avec 'ONG CDA Collaborative
Learning Projects. Parmi ces consultations figure une deuxiéme retraite d’experts en octobre 2015 a
Berne avec 14 organisations de la

« communauté ». Cette retraite et un
sondage ont confirmé qu’une plateforme
qui rassemble discours, apprentissage et
informations et soit coordonnée par un
secrétariat suscite un réel intérét. Dans un
second temps, les moyens financiers
nécessaires seront mobilisés.

Le KOFF a dirigé cette initiative de
plateforme jusqu’a fin 2015. Jusqu’a ce que
le financement extérieur du secrétariat soit
assuré, les membres du groupe de travalil

assurent désormais a tour de réle la !
coordination. © KOFF, plateforme pour la communauté de la sensibilité aux conflits




5.2015: une année charniéere pour le Myanmar

2015 a marqué un tournant dans I'histoire du Myanmar, avec la victoire écrasante de la Ligue nationale
pour la démocratie (LND) d’Aung San Suu Kyi aux élections Iégislatives. Ce scrutin était le premier a
I'échelle nationale depuis I'arrivée au pouvoir d'un gouvernement civil en 2011, qui avait mis fin a
presque 50 ans de régime militaire. Aujourd’hui majoritaire au parlement, la LND s’est trouvée en position
de choisir le président. En outre, aprés plus de deux ans de négociations intenses, le gouvernement du
Myanmar et huit organisations armées ethniques sur une coalition de quinze ont signé un accord de
cessez-le-feu historique en octobre. Alors que les combats se poursuivent dans les zones frontaliéres du
pays, le refus de s’engager d'organisations majeures rend I'accord moins « national » que les
négociateurs ne l'auraient espéré. Néanmoins, c’est un pas de plus sur la voie difficile de la paix. Pour
comprendre les dynamiques a I'ceuvre, il faut aussi tenir compte des questions raciales et religieuses
opposant musulmans et bouddhistes, qui se sont transformées en
violence communautaire, et de la politique désastreuse de I'Etat En novembre 2015, le KOFF
d’Arakan, qui pourrait fragiliser la transition démocratique du pays. a consacré le numéro de sa

newsletter au Myanmar.

Les acteurs nationaux engagés dans ces processus s’en trouvent
soumis a une pression énorme, pour faire entrer ces derniers dans
de nouvelles phases, pour préserver la nouvelle image du Myanmar a I'étranger et, en résumé, pour
construire un avenir prospére et pacifique. Alors que le lancement et le pilotage du processus de paix
sont exclusivement le fait du Myanmar, I'afflux d’acteurs de la promotion de la paix étrangers offrant
soutien et conseil aux acteurs nationaux a ajouté a cette pression. A ce moment critique, les acteurs
internationaux devraient prendre cependant le temps de la réflexion et s’assurer que leur présence laisse
aux intervenants nationaux I'espace nécessaire pour rester aux commandes de ces processus.

La vitesse avec laquelle le Myanmar passe d’'un gouvernement militaire a civil et du conflit armé a la paix
intensifie encore cette pression. Les acteurs internationaux devraient tenir compte du fait que I'accord de
cessez-le-feu n'apporte pas automatiquement de réponse a de nombreuses revendications et n'aborde
pas certaines questions clés. Jusqu’a ce que ce dernier soit mis en ceuvre et qu’un dialogue politique
s'instaure, le chemin sera long. En outre, I'attitude du nouveau gouvernement demeure difficile a prévoir.

En 2015, le KOFF a accompagné ces processus en mettant a disposition une plateforme pour confronter
points de vue et analyses des développements récents. Il a aussi encouragé les synergies entre le
Myanmar et la Suisse, notamment en organisant des tables rondes sur les modalités de travail des
acteurs de la promotion de la paix birmans et internationaux pendant une année de transition, sur
I'impact des élections sur les processus de paix et sur la maniére de garantir 'espace nécessaire a la
promotion de la paix dans un contexte politique en pleine mutation. Ces questions, entre autres,
continueront a alimenter les débats des futures tables rondes du KOFF.'

k

© swisspeace/ Stefan Bachtold


http://www.swisspeace.ch/fileadmin/user_upload/Media/Publications/Newsletter/2015/NL_142_fr.pdf

6. Communication

L'année 2015 a permis au KOFF d’accroitre sa présence et sa
visibilité, non seulement auprés de ses organisations membres KO F F -
et de I'opinion publique suisse, mais aussi a I'étranger.
C’est tout d’'abord via I'élaboration de sa stratégie que le KOFF Ce n t re fo r
a pu renforcer sa présence et son réle auprées de ses . .
organisations membres. Les trois réunions de consultation Peace b ul l-d N g
organisées a Geneve, Berne et Zurich en avril et mai 2015 ont : :
permis d’informer plus en détail les organisations membres sur g s W ’
le role du KOFF et ses activités, de resserrer les liens entre les . ' . ‘l
différentes organisations, de redynamiser le réseau, de créer O &" e < b ‘
un sentiment « d’appropriation » et enfin de prendre le pouls ,7 * ;‘\0’. 7 A e
des tendances et des préoccupations actuelles en matiére de e ..,v" f‘;‘ s .
promotion de la paix. . w' “ &;H: Ui/ e- n

. . — . A Y
Parmi elles, la volonté de renforcer la visibilité de la promotion D e e o " ¥
de la paix en Suisse et de réfléchir a un possible renforcement "_"sf Rl e “
stratégique de la coopération entre les différentes entités de | G v N Sy L . .
'administration suisse et de la société civile dans le domaine i Gomaioss ’
de la paix, de la fragilité et du développement. Le KOFF a

lancé le débat par le biais de sa newsletter, dont le nombre d’abonnés a désormais dépassé les 8000, en
publiant un numéro sur I'architecture suisse de la paix en juin. La discussion s’est poursuivie lors de
'assemblée annuelle des membres du KOFF, qui s’est tenue le méme mois et a réuni de nombreuses
organisations membres. La création de I'intergroupe parlementaire et le dépdt d’'une prise de position

Pour en savoir plus sur l'architecture
suisse de la paix, n’hésitez pas a lire
notre newsletter dédiée au sujet.

d’ONG suisses sur le message sur la coopération
internationale 2017-2020 (lire plus en détail page 6) ont
également permis de nourrir le débat, qui est amené a se
poursuivre en 2016.

Le KOFF s’est également doté en cours d’année d'un flyer

explicatif énoncant de maniére claire et succincte la mission du KOFF, sa structure, ses domaines
d’expertise et les services qu'il propose a ses membres. Ce flyer, édité en anglais, a permis de renforcer
le positionnement et la visibilité du KOFF en Suisse mais aussi a I'étranger, ou le KOFF entend favoriser
la coopération avec ses partenaires internationaux. Le KOFF adaptera trés prochainement ce flyer aux

nouveautés de I'année 2016.

Enfin, des collaborateurs du KOFF sont allés a la rencontre du réseau allemand FriEnt en janvier 2015.
Les équipes ont ainsi pu faire plus ample connaissance et débattre des défis qui se posent aujourd’hui
dans la promotion de la paix, du travail en réseau et des possibles rapprochements thématiques. Le
KOFF est également devenu membre de la Plateforme de la société civile pour la consolidation de la paix
et le renforcement de I'Etat (CSPPS), coalition non gouvernementale sud-nord des organisations de
consolidation de la paix qui coordonne et soutient la participation de la société civile dans le Dialogue
international sur la consolidation de la paix et le renforcement de I'Etat (IDPS).

Autant d'initiatives qui ont contribué en 2015 au renforcement, a la pertinence et a la visibilité des
activités de promotion de la paix et qui visent, a terme, a influencer les politiques de paix nationales et

internationales.
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http://www.swisspeace.ch/fileadmin/user_upload/Media/Publications/Newsletter/2015/NL_138_fr.pdf

7. Annhexes

A) Profil du KOFF

Processus politiques a I'échelle
internationale / politique de paix

suisse

Elargir le champ
d'action

Apprentissage Innovation Lien entre
collectif terrain - HQ
Transfert de Outils en ligne et processus

connaissances de mise en ceuvre
Processus d'apprentissage
mutuel

Tables rondes et forums
de dialogue
Réseautage Jeter des ponts

Donner plus  Saisir les Accés a Réu_n[opsstratégiques
Visibilite  de poids 0CCasions l'information plurilatérales

e

Influencer les

débats politiques Capacité 2  Echange entre

rassembler  acteurs étatiques et
non étatiques

Le réseau
KOFF

h

Renforcer la Initiatives et projets
Site Internet  Publications cohésion communs
Communication Groupes de travail / d’intervision
Newsletter ~ Diversité des  Synthéses Utiliser les synergies et Créer une relation
’ points de vue % les ressources a meilleur  de confiance
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B) Liste des activités 2015 (en anglais)

KOFF Dialog-platforms: roundtables, events, workshops, working group...
Date Topic
obmvy | OP
21-23/01 Work exchange with FriEnt in Bonn: How can the two networks in Germany and Switzerland
strengthen their collaboration and international peace policy?
17/02 KOFF Intervision group meeting: Review New Deal and post-2015 Agenda
04/03 KOFF Roundtable on “Working in and on Myanmar during a transitional year”
19/03 Expert discussion on “Gender and Syria — a variety of facets”
KOFF informal discussion on ,Sicherheit und Friedenspolitik - Wie gehdren sie zusammen
27/03 . . ”
und welche Rolle spielt dabei Gender?
Working Meeting with QUNO, FAO, UNHCR on Natural Resource Conflicts: Voluntary
30/03 - . .
Guidelines on Land Tenure. Potential steps for action
30/03 & | Working group 1325 Women Peace and Security/FemFriPol (with IZFG, cfd, PWAG, FfF):
21/04 planning of the civil society report on national action plan 1325
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14,20/04

Consultation with about 35 NGOs about new KOFF Strategy in Geneva, Bern and Zirich

05/05
Consultation visits of various UN organizations and NGOs in New York regarding the UN
27-29/04 . . . : .
Peacebuilding Architecture Review and the Peace Operations Review
30/04 KOFF Roundtable on “Colombia - Between Peace Process and Resource Conflicts"
04/05 KOFF Roundtable on "Myanmar During a Transitional Year: Elections and the Role of
Switzerland"
07/05 KOFF Roundtable on “Engaging in Sri Lanka - Looking Forward”
21/05 Working meeting coorganized by KOFF and FriEnt at ZIF Berlin on ,Ukraine:
Zivilgesellschaftliche Aktivitaten zur Begleitung der deutschen OSZE-Prasidentschaft 2016*
04/06 KOFF Roundtable on “Peacebuilding from Beijing to now — A Woman Leader’s Perspective”
08/06 KOFF Roundtable on “Should Switzerland bilaterally recognize Palestinian statehood?”
09/06 KOFF Member’s assembly on the new KOFF strategy (part 1) and the Swiss Peacebuilding
architecture (part 2)
12/06 KOFF Roundtable on “the Politics of Natural Disasters: Reflections from Nepal”
22/06 KOFF Intervision group meeting: Shrinking Space for Civil Society
30/06 Screening of the documentary “Burden of Peace” (Swiss Premiere) and panel discussion on
“The fight against impunity in Guatemala”
KOFF Roundtable on Guatemala and Honduras: “Neue Perspektiven fur Frieden und
20/08 . L ;
Menschenrechte?” with the participation of Jirg Benz
Tuesday Lunch Debate feat. Michaela Ledesma & Sibylle Stamm: “Testing the Waters for
08/09 - . -
the Peacebuilding Leadership Atelier
KOFF Roundtable on the Status of Women in the DRC with the participation of Anny Modi
10/09 . o
and Rino Kamidi
18/09 KOFF Roundtable on the Current Context in Sri Lanka: Opportunities & Challenges Ahead
Panel discussion organized by the Swiss Peace Council in collaboration with KOFF to
21/09 ) . . :
discuss the current review of the UN peacebuilding architecture
26-27/10 Hosting of the Conflict Sensitivity Community (CSC) Hub meeting with 18 conflict sensitivity
experts discussing concrete steps for the establishment of a global CSC Hub.
30/10 KOFF Intervision group meeting: Psychosocial Conflict Analysis
10/11 Informal Meeting at Maison de la Paix, Genéve on Swiss peace policy and the upcoming
dispatch to Parliament on International Cooperation 2017-2020
12/11 KOFF Roundtable on “The Conflicts of the South Caucasus: Frozen and Shelved?”
KOFF Expert discussions organized jointly with FemFriPol on gender dimensions of the
27/11 Syrian Crisis; meaning of security in the daily life of Women in Bosnia and Herzegovina; and
the role of Switzerland in defining human security
2711 Public panel discussion on ,Sicherheitspolitik und Friedensférderung aus der
Genderperspektive* jointly organized by KOFF and FemFriPol
28/11 Public symposium on ,Sicherheitspolitik und Friedensférderung aus der Genderperspektive*
jointly organized by KOFF and FemFriPol
09/12 KOFF Roundtable on “International Cooperation in South Sudan at a Crossroads”
17/12 KOFF Intervision group meeting: Impact Assessment and Indicators of peacebuilding and

human rights projects
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KOFF Newsletter

Date )

(DD/MM) Topic

01/02 KOFF Newsletter 134: Human Rights Defenders at Risk

01/03 KOFF Newsletter 135: Western Balkans: A Region in Transition

01/04 KOFF Newsletter 136: Art and Peacebuilding

01/05 KOFF Newsletter 137: The Great Lakes Region in 2015

01/06 KOFF Newsletter 138: Swiss Peacebuilding Architecture

01/07 KOFF Newsletter 139: 2015: A Key Year for Peace, Development and Security

01/09 KOFF Newsletter 140: Swiss Actors in the Israeli-Palestinian Conflict

01/10 KOFF Newsletter 141: Women, Peace and Security

01/11 KOFF Newsletter 142: Myanmar at a Crossroads

01/12 KOFF Newsletter 143: Ukraine Conflict: Overcoming the Deadlock

KOFF Publications: Critical Reflections, Research Mirror, Reports and Articles

Date )

(DD/MM) Topic

15/02 Research Mirror - February 2015

15/03 Essential on “Gendgr—orignted peace policy - .Peace work and women'’s rights through the
lens of KOFF”. Available in German and English

02/04 Annual Report 2014: KOFF is gaining Momentum. Published in English, French and
German

15/04 Research Mirror - April 2015
Impulse article: ,Die Ukraine als Herausforderung fiir die Friedensférderung. Erfahrungen

28/05 aus dem Schweizer OSZE-Vorsitz und dem Engagement mit der Zivilgesellschaft” In:
FriEnt-Impulse 05/2015

15/06 Research Mirror - June 2015

15/08 Critical Reflection: Rubber in a Rice Bowl: Dynamics and effects of large-scale land
acquisitions on local communities in Cambodia

15/11 Research Mirror - November 2015

Capacity Development: tailor-made training workshop/consultation

(Dl\flllt/(la/YY) Activity/Contractee

02/15 Facilitation of a 3-days training in Haiti on fragility and conflict sensitivity
for: SDC, Conflict and HR Network

04-07/15 Conflict Sensitivity Online Course, Development of module 3: Strategic Level
for: Working Group Online Course (Caritas, Helvetas SI, HEKS, SDC)

04/15 KOFF Training: Working in fragile and conflict affected contexts - conflict sensitivity.

04/15 Leaving briefing with Stephanie Guha, future Deputy at SDC KoBu Mali for: SDC

04/15 Development of concept for online course on sensitization regarding gender issues

for: HSD
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http://www.swisspeace.ch/fileadmin/user_upload/Media/Publications/Newsletter/2015/NL_134_en.pdf
http://www.swisspeace.ch/fileadmin/user_upload/Media/Publications/Newsletter/2015/NL_134_en.pdf
http://www.swisspeace.ch/fileadmin/user_upload/Media/Publications/Newsletter/2015/NL_135_en.pdf
http://www.swisspeace.ch/fileadmin/user_upload/Media/Publications/Newsletter/2015/NL_135_en.pdf
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http://www.swisspeace.ch/fileadmin/user_upload/Media/Publications/Newsletter/2015/NL_140_en.pdf
http://www.swisspeace.ch/fileadmin/user_upload/Media/Publications/Newsletter/2015/NL_140_en.pdf
http://www.swisspeace.ch/fileadmin/user_upload/Media/Publications/Newsletter/2015/NL_141_en.pdf
http://www.swisspeace.ch/fileadmin/user_upload/Media/Publications/Newsletter/2015/NL_141_en.pdf
http://www.swisspeace.ch/fileadmin/user_upload/Media/Publications/Newsletter/2015/NL_142_en.pdf
http://www.swisspeace.ch/fileadmin/user_upload/Media/Publications/Newsletter/2015/NL_142_en.pdf
http://www.swisspeace.ch/fileadmin/user_upload/Media/Publications/Newsletter/2015/NL_143_en.pdf
http://www.swisspeace.ch/fileadmin/user_upload/Media/Publications/Newsletter/2015/NL_143_en.pdf
http://us3.campaign-archive1.com/?u=945ce708b14e4af56f283823d&id=28d78c6d7e
http://us3.campaign-archive1.com/?u=945ce708b14e4af56f283823d&id=28d78c6d7e
http://www.swisspeace.ch/fileadmin/user_upload/Media/Publications/Essentials/Essential_1_2015_KOFF.pdf
http://www.swisspeace.ch/fileadmin/user_upload/Media/Publications/Essentials/1_2015_KOFF_EN.pdf
http://koff.swisspeace.ch/fileadmin/user_upload/koff/Publications/Annual_report/KOFF_JaBe_2014_en.pdf
http://koff.swisspeace.ch/fileadmin/user_upload/koff/Publications/Annual_report/KOFF_JaBe_2014_fr.pdf
http://koff.swisspeace.ch/fileadmin/user_upload/koff/Publications/Annual_report/KOFF_JaBe_2014_de.pdf
http://us3.campaign-archive2.com/?u=945ce708b14e4af56f283823d&id=72cae18b4a
http://us3.campaign-archive2.com/?u=945ce708b14e4af56f283823d&id=72cae18b4a
http://www.frient.de/news/details/news/die_ukraine_als_herausforderung_fuer_die_friedensfoerderung_erfahrungen_aus_dem_schweizer_osze_vorsitz_und_dem_engagement_mit_der_zivilgesellschaft/
http://www.frient.de/news/details/news/die_ukraine_als_herausforderung_fuer_die_friedensfoerderung_erfahrungen_aus_dem_schweizer_osze_vorsitz_und_dem_engagement_mit_der_zivilgesellschaft/
http://us3.campaign-archive1.com/?u=945ce708b14e4af56f283823d&id=aa6a705400
http://us3.campaign-archive1.com/?u=945ce708b14e4af56f283823d&id=aa6a705400
http://koff.swisspeace.ch/fileadmin/user_upload/koff/Publications/Critical_Reflection_LargeScaleLandAccquisitionsCambodia_18112014_final.pdf
http://koff.swisspeace.ch/fileadmin/user_upload/koff/Publications/Critical_Reflection_LargeScaleLandAccquisitionsCambodia_18112014_final.pdf
http://us3.campaign-archive1.com/?u=945ce708b14e4af56f283823d&id=e24817f59c
http://us3.campaign-archive1.com/?u=945ce708b14e4af56f283823d&id=e24817f59c

Facilitation of the joint learning process on ,shrinking space for civil society in Honduras

04-12/15 for: HEKS, PWS, PBI, Helvetas Sl, Brucke Le Pont, SRK, Honduras Forum Schweiz
05/15 Consultation about further development and implementation of a PCM-Course for: HSD
06/15 Share & Learn Space of Solidar Suisse: KSPM Input for: Solidar Suisse
Briefing of security policy commission about current situation regarding 1325 and Women
06/15 : .
Peace Security for: SP Schweiz
06/15 Presentation and launch of the CS Online Course at the CHRnet meeting of SDC for: SDC
08/15 Input on Current Trends in peacebuilding for: artasfoundation
08/15 Inputs on Gender and Peacebuilding as well as the Role of Civil Society in Peacebuilding
for: Swiss peacebuilding training course Stans
Institutional capacity building of the Rwandan peacebuilding platform Noyau de Paix as part
10/15 of a shared learning process between swisspeace/ KOFF, Caritas and Noyau de Paix for;
Caritas Switzerland
Strategy workshop on implementing the multi-track approach in the context of the Swiss
10/15 Peacebuilding Program in Colombia (workshop in Bern) for: Consortium SUIPPCOL Follow-
Up Program Colombia
11/15 Consultation on reproductive rights and sexual education for: medico international schweiz
12/15 Presentation and launch of the CS Online Course for: HEKS

KOFF Trainings

Date )
Topic
(DD/MM)
29/04 - - . . . . L
01/05 KOFF Training Course: Managing Programs in Fragile and Conflict-Affected Situations
10-12/06 | KOFF Training on Human Rights and Conflict Transformation
11/11 Consultation Brownbag Lunch for Peacebuilding Leadership Atelier at swisspeace
17/11 Consultation Brownbag Lunch for Peacebuilding Leadership Atelier at HEKS (Zurich)
02/12 Consultation Brownbag Lunch for Peacebuilding Leadership Atelier at Interpeace (Geneva)

External conferences where staff members made an input

Date . :
Topic/Organized/Venue
(DD/MM)
25/02 Panel discussion organized by foraus Geneva on “La diplomatie suisse au cceur du conflit
ukrainien”
27102 Geneva Peacebuilding Platform: Launch of the White Paper and Advisory Board Meeting
Regional Expert Conference of the Civilian Peace Service in Antigua, Guatemala on Human
2-6/03 . . .
Rights & Conflict Transformation.
08/03 Switzerland - World Bank Group High Level Strategic Consultations on fragility
Federation of Swiss Protestant Churches: Women’s Conference: ,Hoffnungsgeschichten
16/03 . . .
gegen die Macht von Krieg und Gewalt
23-24/04 | EPLO-General Assembly in Brussels
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WILPF 2015 Conference on “Uniting a Global Movement of Women’s Power to Stop War

27-29/04 . L . . . .
with the participation of KOFF in the panel discussion “The Face of War is Economy”

27-28/04 Participation in the meeting of INEE (International Network on Education in Emergencies)
working group on fragility and education.

27-28/04 | Meeting on Human Rights and Conflict Transformation organized by Brot fir die Welt

02/05 Annual meeting of Women for Peace, Switzerland. A summary of Annemarie’s presentation
has been published in "Frauenstimme" 2015/2 (p. 17-19)

12-13/05 | Expert discussion on peace and human rights organized by Misereor

19/05 Information Events on swisspeace Postgraduate Education Program

16-19/06 Participation at Civil Society Platform for Peacebuilding and Statebuilding (CSPPS)
conference on "the role of Civil Society in New Deal Implementation” in Helsinki, Finland
Civic Solidarity Platform-Workshop on Human security Dimension, how to do a critical

15-16/07 L . . .
monitoring/evaluation in the frame of OSCE and its existing tools

18/07 Meeting with the Parliamentary Group Peacebuilding. Discussion about the space for peace
promotion in Swiss International Cooperation

09/09 International conference on , 15 Years of UN Security Council Resolution 1325 on Women,
Peace and Security organized by FDFA — Review and Outlook

07/09 Women'’s Peace Table: Discussion with members of the Swiss National Council on how to
contribute to a more gender-oriented peace and security policy

02/10 Panel discussion on the “Overview of Switzerland’s role in the UN” organized by the Swiss
Peace Council

29/09 — : . - N

01/10 FriEnt Peacebuilding Forum on peacebuilding challenges and pressing issues

23/10 Panel discussion on Women's Participation in Peace Talks - Challenges and Solutions as
part of 10t anniversary of Peace Women Across the Globe in Bern

26-27/10 | Conflict Sensitivity Community Hub: 2-day Workshop with other leading international
peacebuilding organizations for the development of a proposal for the creation of a Hub

29/10 Symposium in Bonn organized by the National Committee for UN Women in Germany to
mark the 15th anniversary of UNSCR 1325
“Challenges, practices, and the impact of research” at Annual Conference of the KFPE —

12/11 Swiss Commission for Research Partnerships with Developing Countries: Doing research in
conflict areas: being sensitive to conflict and managing risks

16-18/11 UN Forum on Business & Human Rights in Geneva. Side-Event on Land, Corruption &
Human Rights organized together with QUNO and ICAR

20111 Annual Conference of the Geneva Peacebuilding Platform on Responses of Peacebuilding
to future conflict risks and trends

22/11 Panel discussion on 15 Years 1325 organized by PWAG

25/11 International Conference “UN-Frauenpolitik aktuell Brennpunkte Agypten, Libyen und
Syrien/Nordirak” organized by AMICA and the Heinrich Boll Foundation in Germany

02/12 Panel of civic solidarity platform - parallel conference of OSCE ministerial conference in
Belgrade on migration from a gender and women'’s rights perspective

02/12 Panel discussion on women, peace and security, organized by the Swiss Peace Council

16/12 Panel discussion on migration policies, civil society involvement, human rights and

refugees, organized by the Swiss Peace Council
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Other activities

Date Activities
(MM/YY)
Country-specific group Bosnia and Herzegovina: local implementation of UNSCR 1325;
05/15 . . )
Research trip to Bosnia and Herzegovina for cfd
05/15 Establishment of a parliamentary group “Peacebuilding”
06-08/15 | Conflict Sensitivity Community Hub: international survey about content and structure
07/15 KOFF as core group member of the Civil Society Platform for Peacebuilding and
Statebuilding (CSPPS) of the International Dialogue on Peacebuilding and Statebuilding
Offer for Fact Sheets on International Human Rights Mechanisms (AL), proposal not
08/15
accepted by SDC
06-09/15 | Development of training concept and outline on Impact Orientation for HSD
12/15 Development of proposal with regard to translation of CS Online-Course in Spanish and

French for SDC

Steering Committee Meeting

Date

(DD/MM) Topics
24102 Presentation of the KOFF annual report 2014
Presentation of first draft of KOFF Strategy + information about the strategy process
18105 Report of the three strategy meetings and information about the strategy process
Presentation of first ideas for the KOFF member’s assembly
17/09 Causes and consequences of the budget cuts/KOFF statement on International Dispatch

C) Secrétariat du KOFF

Chiffres annuels - 2015 (en CHF)

PRODUITS Comptes 2015 Budget 2015
DFAE 809'297.87 807'000.00
Formations 20'031.80 25'000.00
ONG 17'118.50 15'000.00
Autres recettes 1'511.55 4'706.00
TOTAL 847'959.72 851'706.00
CHARGES

Personnel 554'269.31 532'000.00
Activités 100'729.06 119'160.00
Organisation & membres 2'652.30 9'500.00
Co(ts directs (ZEWO) 129'709.05 120'274.00
Codts indirects 60'600.00 70'772.00
TOTAL 847'959.72 851'706.00
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Collaboratrices et collaborateurs

Sidonia Gabriel Directrice

Nadina Diday Sensibilité aux conflits, analyse et impact de la promotion de la paix

Sabina Handschin Sensibilité aux conflits, analyse et impact de la promotion de la paix

Ursina Schdnholzer Assistante de programme

Anna Leissing Droits humains et transformation des conflits, conflits liés aux ressources,
responsable de la coordination des tables rondes

Annemarie Sancar Egalité des genres et promotion de la paix

Marie Seidel Communication, newsletter

Ursina Bentele Formations

Autres employé(e)s swisspeace disposant d’un pourcentage au KOFF

Stefan Bachtold Sensibilité aux conflits, analyse et impact de la promotion de la paix
Martina Santschi Table ronde sur le Soudan du Sud

Rina Alluri Table ronde sur le Sri Lanka

Can Deniz Table ronde sur I'’Afghanistan

Rachel Gasser Table ronde sur le Myanmar

Mathias Zeller Table ronde sur les Balkans

Nicola Diday Table ronde sur le traitement du passé

Roland Dittli Table ronde sur Israél et la Palestine

Stagiaires

Anna Kadar, Marieke Frohlich

Steering Committee 2015

Sabrina Dallafior (DFAE/DSH), Damiano Sguaitamatti (DFAE/DSH), Markus Heiniger (DDC), Esther
Marthaler (HELVETAS Swiss Intercooperation), Ruedi Tobler (Conseil suisse pour la paix), Béatrice
Faidutti-Lueber (Eirene Suisse), Matthias Boss (swisspeace)



D) Sigles et acronymes

CSPPS

DDC
DFAE
DSH
EPER
EPLO
FriEnt
IDPS
NLD
ONG
OSCE
PDC
PLR
PNA
PS
SECO

Plateforme de la société civile pour la consolidation de la paix et le renforcement
de I'Etat

Direction pour le développement et la coopération

Département fédéral des affaires étrangéres

Division Sécurité humaine

Entraide Protestante Suisse

Bureau européen de liaison pour la consolidation de la paix

Groupe de travail sur la paix et le développement

Dialogue international sur la consolidation de la paix et le renforcement de I'Etat
Ligue nationale pour la démocratie

Organisation non gouvernementale

Organisation pour la sécurité et la coopération en Europe

Parti démocrate-chrétien

Parti des libéraux-radicaux

Plan national d’action

Parti socialiste

Secrétariat d’Etat a I'économie
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Le KOFF est un réseau d'échange et de dialogue animé par swisspeace. Il est soutenu par le
Département fédéral des affaires étrangéres (DFAE) et les ONG suisses suivantes :

Action de Caréme

Alliance Sud

Appel de Genéve

APRED

artasfoundation

BAHA'I

Briicke - Le pont

Caritas Suisse

Caux — Initiatives et changement
cfd

Conseil suisse pour la paix
Croix-Rouge Suisse

DCAF

Eirene Suisse

Entraide Protestante Suisse
Femmes de Paix Autour du
Monde

Femmes pour la Paix Suisse
Fondation Hirondelle

Fondation village d’enfants
Pestalozzi

Graines de Paix

Green Cross Suisse

GSoA

Helvetas Swiss Intercooperation
Initiative de Lucerne pour la paix
et la sécurité (LIPS)

ICP

Interpeace

Ligue Suisse des femmes
catholiques

medico international suisse
mission 21

MIR Suisse

miva Suisse — transporte I'aide
Organisation suisse d’aide aux
réfugiés

Palmyrah

Peace Brigades International
Peace Watch Switzerland
Quaker United Nations Office
Service Civil International Suisse
Société pour les peuples
menaceés

Solidar Suisse

SOS Village d’enfants

Stiftung fur Integrale
Friedensférderung

Swiss Academy for Development
Swissaid

Terre des Femmes Suisse

terre des hommes schweiz
TRIAL

World Vision Suisse



KOFF
Sonnenbergstrasse 17
P.O. Box, CH-3001 Berne
www.koff.ch


http://koff.swisspeace.ch/
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