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Die KOFF-Plattform

1.1 Was ist die KOFF-Plattform?

KOFF wurde 2001 gegrindet und ist heute eine etablierte Plattform fur Austausch und Vernetzung. Sie
vereint rund 40 zivilgesellschaftliche und zwei staatliche Organisationen in der Schweiz, die sich in den
Bereichen Frieden, Menschenrechte und Entwicklungszusammenarbeit engagieren. lhr Ziel ist es, zur
Starkung, Sichtbarkeit und Relevanz der Schweizer Friedensforderungsaktivitaten beizutragen.

Die KOFF-Plattform untersttitzt ihnre Mitglieder durch die Organisation von Dialogforen und
Veranstaltungen, die dem Austausch, dem gemeinsamen Lernen und dem Transfer von Wissen und
Methoden gewidmet sind. Die Erkenntnisse und Ergebnisse aus diesen gemeinsamen Lernprozessen
fliessen anschliessend in den politischen Austausch von KOFF mit der Bundesverwaltung, dem
Parlament, und der Schweizer Zivilgesellschaft ein. KOFF nimmt somit eine Briickenfunktion zwischen
Regierung und Zivilgesellschaft ein und kann als Netzwerk die Wirkung seiner Aktionen verstarken.

1.2 Was bietet die KOFF-Plattform seinen Mitgliedern an?

Die KOFF-Plattform ...

... hutzt verschiedene Formate wie Rundtische und Dialogforen, um die Vernetzung, den
Wissenstransfer und die Diskussion lUber gemeinsame Herausforderungen zu férdern. In dieser
Hinsicht haben die Mitgliederorganisationen auch selbst die Moglichkeit, die Initiative zu ergreifen und
das KOFF-Netzwerk strategisch zu nutzen, indem sie, in Zusammenarbeit mit KOFF, Rundtische und
Veranstaltungen zu relevanten Themen organisieren.

...tragt - mit der Einrichtung von Arbeitsgruppen und Peer-to-Peer-Unterstiitzung - zur Starkung des
Zusammenhalts und des Vertrauens zwischen den Mitgliedern der Plattform bei. Dies ermdglicht auch,
vorhandene Ressourcen und Féhigkeiten besser zu nutzen und Synergien zu identifizieren. In diesem
Sinne fordert die KOFF-Plattform die Entwicklung von gemeinsamen Initiativen und Projekten.

...fordert gemeinsame Lernprozesse mit dem Ziel die friedensfordernden Aktivitaten ihrer
Mitgliederorganisationen und deren Partner wirksamer zu gestalten. Gemeinsames Lernen fordert
Innovationen und starkt den Erfahrungsaustausch zu diversen Themen in den Bereichen
Konfliktpravention und Friedensférderung. Solche Lernprozesse kénnen zu gemeinsamen Initiativen,
Veroffentlichungen, politischen oder strategischen Empfehlungen oder methodischen Leitfaden fihren, je
nach lokalem Kontext und der Kreativitat der Teilnehmenden.

... bietet seinen Mitgliedern eine Plattform fir den politischen Dialog und die Interessenvertretung.
Die durch den Austausch unter den Mitgliederorganisationen gewonnenen Erkenntnisse fliessen in
relevante innen- und aussenpolitische Prozesse in der Schweiz ein. Die KOFF-Plattform tragt kritisch
und konstruktiv zum Politikdialog mit der Bundesverwaltung, dem Parlament und der Zivilgesellschaft
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bei, indem sie friedenspolitische Anliegen bei den Schliisselorganen und in aktuelle Debatten einbringt.
Auf diese Weise kann KOFF dazu beitragen, die Relevanz, Sichtbarkeit sowie die politische und
finanzielle Unterstlitzung fur die zivile Friedensforderung zu stérken. Die Plattform halt zudem
Kontakt zu relevanten externen Netzwerken und Organisationen, um die zivile Friedensférderung uber
die eigenen Kreise hinaus zu férdern.

...fordert den Informationsaustausch und die Kommunikation sowohl zwischen den Mitgliedern als
auch zwischen den verschiedenen Ebenen im Bereich der Friedensforderung. Diese Kommunikation
erfolgt Uber den regelméassigen Versand von informativen E-Mails und Updates auf Social Media, das
Magazin "a propos", die KOFF-Website, Veranstaltungen und thematische Publikationen. Als
Netzwerk bietet KOFF Raum fur eine grosse Vielfalt an Sichtweisen und férdert so eine konstruktive
und kritische Reflektion zu Themen im Bereich der Friedensférderung.

1.3 Die drei strategischen Schwerpunkte von KOFF

A R

=

1. Interne Vernetzung 2. Gemeinsames Lernen 3 Politische Relevanz

1.4 Wie kann man Telil der Plattform werden?

Die KOFF-Plattform hat im Laufe der Zeit eine solide Expertise und Methodenkompetenz aufgebaut,
die ein breites Spektrum, von der Arbeit zu Konfliktpravention Uber Konflikttransformation bis hin zur
Friedensforderung, umfasst. Diese Kapazitaten stellen wir unseren Mitgliedsorganisationen zur
Verfigung und nutzen sie im Rahmen unserer vielféaltigen Aktivitaten. Wir sind offen fur Vorschlage
fur Rundtische und gemeinsame Lernprozesse sowie fir Ihre Vorschlage zur Verbesserung der
Funktionsweise der Plattform. Wir freuen uns deshalb, wenn Sie Ihre Ideen und Anregungen
einbringen und mit uns Kontakt aufnehmen.

E-Mail: cornelia.tobler@swisspeace.ch

Telefonnummer: +41 61 551 56 53

Weitere Informationen und Updates finden Sie auf unserer Website und unseren Social-Media Kanélen:

Website: http://koff.swisspeace.ch
X: @PlattformKOFF
LinkedIn: KOFF — Swiss Platform for Peacebuilding
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KOFF-Beitrittsformular

Bitte senden Sie das ausgefillte Beitrittsformular sowie eine Kopie der unten aufgefihrten Beilagen per
E-Mail an cornelia.tobler@swisspeace.ch oder per Post an: Schweizer Plattform fur Friedensférderung
(KOFF) — swisspeace, Kasernenhof 8, Postfach CH-4058 Basel.

Hiermit beantragen wir Mitglied der Schweizer Plattform flr Friedensférderung (KOFF) zu werden.
NAME eI OFQaANISALION: ....iiiii ittt ettt e e st e e e e st et e e e aa bbb e e e e e aeb b e e e e e nnbbeeeeeanens

Wir wurden Uber die Mission und das Mandat von KOFF, seine Hauptaktivititen und die Méglichkeiten,
sich innerhalb der Plattform zu engagieren, sowie Uber die Kosten einer Mitgliedschaft informiert (siehe
unten). Wir sind damit einverstanden, unter diesen Bedingungen Mitglied von KOFF zu werden.

Was erwartet lhre Organisation von einer KOFF-Mitgliedschaft?

Wie mdchten und kdnnen Sie sich im Rahmen der Plattform engagieren und einen Beitrag
leisten? Gibt es bestimmte Themen oder geografische Kontexte, die Sie gerne in die Plattform
einbringen wirden? Sind Sie bereit, sich aktiv an den Aktivitadten von KOFF zu beteiligen
(Rundtische, gemeinsame Lernprozesse, Publikationen, Beitrage fur das a propos Magazin...)?
Welche sind fur Sie am interessantesten?
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Unsere Organisation gehort zur folgenden Kategorie:

] Kategorie 1: «Grosse Organisation» (mehr als CHF 50 Mio. Jahresumsatz) =
Mitgliederbeitrag von CHF 1200/Jahr

0 Kategorie 2: «Mittlere Organisation» (zwischen CHF 1 Mio. - 50 Mio. Jahresumsatz) =
Mitgliederbeitrag von CHF 800/Jahr

O Kategorie 3: «Kleine Organisation» (weniger als CHF 1 Mio. Jahresumsatz) =

Mitgliederbeitrag von CHF 200/Jahr
KOFF wird lhren Mitgliedsbeitrag im Laufe des Jahres in Rechnung stellen.

Hauptansprechperson der Organisation fur KOFF:

Ort und Datum: Unterschrift:

Anhange, die dem Formular beizufiigen sind: - Statuten
- Letzter Jahresbericht
- Letzte Jahresabrechnung und Revisionsbericht
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