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UNE SOCIETE CIVILE UNIE POUR LA PROMOTION DE LA PAIX

Nous traversons une période turbulente sur le plan géopolitique. Les acteurs de la promotion
de la paix sont confrontés a de nouveaux défis, tant dans leur travail concret que dans la
réflexion sur le réle que peuvent - et devraient - jouer les organisations de la société civile
dans cet environnement incertain. Face aux débats politiques axés sur la sécurité et aux
réductions budgétaires dans la coopération internationale, de nombreuses organisations
membres de KOFF doivent redoubler d'efforts pour mettre en avant - voire défendre - leur
travail et son importance. Dans ce contexte, les questions fondamentales « Qu'est-ce que
la paix ? » et « Comment y contribuons-nous ? » préoccupe la communauté engagée
pour la paix. Elles ont été abordées lors de plusieurs événements, tels que l'International
Cooperation (IC) Forum, la Geneva Peace Week ainsi que lors de I'Assemblée générale de
KOFF 'année derniére. Ces débats et les problématiques qui y sont liées continueront a
nous accompagner au sein de la plateforme KOFF dans I'année a venir - car, pour l'instant,
ni un apaisement de la situation géopolitique ni une amélioration des conditions pour le
travail de paix ne sont en vue.

Parallélement a ces évolutions, de nouveaux enjeux prennent de I'ampleur dans le domaine
de la promotion de la paix, notamment linterconnexion entre le changement climatique
et les conflits. La plateforme KOFF a consacré deux tables rondes a ce sujet au cours de
I'année écoulée : I'une sur la sensibilité aux conflits dans les projets climatiques menés dans
des contextes fragiles et touchés par des conflits, I'autre sur le lien entre justice climatique
et paix. Ces discussions ont mis en évidence un point essentiel : le travail pour la paix doit
évoluer en permanence afin de répondre aux nouveaux défis et aux dynamiques complexes
actuels.

Malgré la diversité des organisations membres de KOFF, nous partageons toutes un
engagement en faveur d'une paix et d'une sécurité inclusives - et donc la nécessité de
faire face ensemble aux défis d'aujourd’hui. L'objectif de I'équipe KOFF est de favoriser les
échanges et I'apprentissage mutuel au sein de la plateforme de la maniére la plus efficace
possible, tout en prenant en compte la diversité des besoins de ses membres. En ces temps
d'incertitude croissante, il est essentiel de maintenir de tels espaces de dialogue, de réflexion
et de solidarité. Des formats tels que les tables rondes KOFF ou notre groupe d'intervision
mensuel permettent d'échanger sur les défis, gu'ils soient grands ou petits, et d'apprendre
les un-es des autres.

Pour conclure, je tiens - au nom de mon équipe - a remercier chaleureusement nos
membres pour leur collaboration constructive et enrichissante au cours de I'année 2024.
Votre expertise, votre engagement et vos idées sont indispensables a notre travail collectif.
Continuons l'année prochaine a nourrir le dialogue, a mettre en valeur I'expertise et la
pertinence de la promotion de la paix par la société civile, a exploiter les synergies et a
apprendre les un-es des autres !

Coordinatrice de la plateforme KOFF
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POINTS FORTS

FEMMES, PAIX ET SECURITE

En 2023-2024, I'« Alliance pour les Femmes, la Paix et la Sécurité »—composée de KOFF/swisspeace, Frieda
('organisation féministe pour la paix) et Femmes de Paix Autour du Monde—a élaboré des recommandations
de la société civile pour le 5éme Plan d'Action National (PAN) 1325 de la Suisse, visant a mettre en ceuvre
I’'Agenda Femmes, Paix et Sécurité (FPS). Ce plan sera présenté a I'été 2025.

En avril 2024, ces trois organisations ont publié le rapport final « Résolution 1325 du Conseil de sécurité de
I'ONU sur les Femmes, la Paix et la Sécurité : Priorités de la société civile pour le 5éme Plan d’Action National
suisse ». Ce rapport repose sur une conception féministe de la sécurité et présente des recommandations
consolidées issues d'auditions menées l'année précédente avec une vingtaine d'organisations de la société
civile et d'universités. Les priorités de la société civile portent sur la prévention des violences basées sur le
genre a l'encontre des femmes, des filles et des personnes queer, 'amélioration de leur participation aux pro-
cessus décisionnels, la prise en compte de leurs besoins et expériences dans tous les contextes, ainsi que la
promotion de I'égalité de genre pour une Suisse et un monde plus sdrs et pacifiques.

Cette publication a été présentée en mai a 20 représentant-es de l'administration fédérale dans le cadre
du Groupe de travail interdépartemental élargi (IDAG) 1325 a Berne, ou elle a été bien accueillie. Elle a en-
suite été lancée en ligne en juin lors d'un événement réunissant d'autres parties prenantes intéressées.

SOUTIEN ENTRE PAIRS ENGAGEMENT SUISSE - AMERIQUE CENTRALE

Comme chaque année, la plateforme KOFF aréguliére-
ment offert a ses membres un espace de confiance
pour échanger, s'entraider et réfléchir a leurs expe-
riences professionnelles a travers les réunions men-
suelles du groupe d'intervision KOFF. Ces rencontres
permettent aux participant-es d'aborder leurs défis
spécifiques et interrogations liées aux efforts de con-
solidation de la paix tout en bénéficiant du soutien,
de l'expérience et de I'expertise de leurs pairs.

Cette année le groupe a échangé sur des sujets variés,
allant de la situation politique difficile au Bangladesh
suite aux manifestations contre la réforme des quo-
tas, en passant par les opportunités et risques liés a
I'utilisation de l'intelligence artificielle dans la consoli-
dation de la paix, aux défis de la communication sen-
sible sur la paix et les conflits.

RAPPORT ANNUEL 2024 DE KOFF

Durant I'été 2024, KOFF a organisé une table ronde
réunissant 17 participant-es sur la situation actuelle
au Guatemala et au Honduras. L'ambassadeur suisse
aupres de ces deux pays, Roger Denzer, a échangé
avec les participant-es sur I'engagement de la Suisse
dans la région ainsi que sur les défis et évolutions ac-
tuelles en matiére de droits humains, d’Etat de droit
et de situation politique. Organisé conjointement
avec le Foro Suizo, cet échange a permis aux acteurs
de la société civile suisse de faire part de leurs préoc-
cupations et d'adresser leurs questions a 'ambassa-
deur.



https://www.frieda.org/de
https://www.frieda.org/de
https://1000peacewomen.org/en
https://www.swisspeace.ch/assets/publications/downloads/EN_ONLINE_NAP_Report.pdf

JEUNESSE & PAIX

Suite a la premiére table ronde sur la participation si-
gnificative des jeunes a la consolidation de la paix en
2023, KOFF a rassemblé les expériences existantes a ce
sujet parmi les différentes organisations membres de
sa plateforme. Ce travail a abouti a la publication en juin
2024 de I'Essential «From Policy to Practice - Meaningful
Youth Participation in Peacebuilding».

Cette publication relate de la mise en ceuvre du pilier
«participation» de la résolution 2250 du Conseil de sécu-
rité des Nations Unies et de 'Agenda des Nations Unies
pour la Jeunesse, la Paix et la Sécurité (YPS). Il explore
comment les ONG internationales peuvent contribuer
a l'application de ce pilier a travers leurs activités de
consolidation de la paix. Basé sur une série d'entretiens
avec 12 organisations non gouvernementales interna-
tionales et leurs partenaires, ce document constitue un
guide pratique destiné a faciliter et améliorer 'engage-
ment des jeunes dans les processus de paix.

L'Essential a été publié avec une cartographie des res-
sources, rassemblant des articles, outils, documents
politiques et autres ressources utiles pour les prati-
cien-nes de la paix souhaitant intégrer les jeunes dans
leur travail. En outre, KOFF a consacré I'édition de juin
du magazine a propos au théme «Pourquoi les jeunes
comptent», mettant en avant les initiatives de diverses
organisations KOFF pour et avec les jeunes.

ECHANGES LORS DE L'« ILANZER SOMMER »

CLIMAT & PAIX

Les liens entre le changement climatique, les conflits
et les crises prennent de 'ampleur dans le secteur de
la promotion de la paix. L'année derniere, KOFF a or-
ganisé deux tables rondes afin d'aborder ces liens :
'une en juin sur le changement climatique et la sensi-
bilité aux conflits, et 'autre en décembre sur la justice
climatique et la paix. La premiére table ronde était
vouée aux défis que présentent les projets en relation
avec le climat dans des pays touchés par des conflits.
Les participant-es ont mis en évidence les risques et
difficultés auxquels les organisations actives dans la
promotion de la paix sont confrontées, y compris la
sensibilité aux risques climatiques et les conflits qui
en découlent. lls-elles ont aussi échangé sur les ap-
proches «Do-No-Harm» qui contribuent a des solu-
tions pacifiques et résilientes au climat. La seconde
table ronde a porté sur le lien entre le travail pour
la justice climatique et les efforts a fournir pour for-
ger des sociétés plus justes, pacifiques et inclusives.
La discussion s'est axée sur les actions politiques au
niveau national et international, ainsi que sur des
exemples pratiques de justice climatique dans deux
contextes différents: le Sahara occidental et la région
autour du lac Titicaca.

En aolt, KOFF a organisé et animé une série de projections de films durant I'llanzer Sommer, une semaine
dédiée a la paix, organisée par le Forum fur Friedenskultur et le Cinéma Sil Plaz. Le theme principal de la se-

maine de la paix de cette année portait sur la diversité des voix et des opinions. Dans ce contexte, les trois
films présentés mettaient en avant le pouvoir de la liberté d'opinion, d'expression et de croyance, illustré par
la résistance d'un réalisateur iranien a travers l'art cinématographique, une communauté malienne menacée
par un groupe islamiste, et un journal de femmes dalits en Inde qui révéle la vérité en abordant la discrimina-
tion liée au genre et aux castes. Les projections de films ont été suivies de trois discussions thématiques avec
des expert-es des deux organisations KOFF, Fondation Hirondelle et Interpeace, ainsi qu’'une poéte iraniene.
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https://www.swisspeace.ch/assets/publications/Essentials/20240606-Essential-Youth-participation.pdf
https://padlet.com/KOFF_SwissPlatformforPeacebuilding/resource-mapping-meaningful-youth-participation-in-peacebuil-r6mtwokp245ohcwx
https://padlet.com/KOFF_SwissPlatformforPeacebuilding/resource-mapping-meaningful-youth-participation-in-peacebuil-r6mtwokp245ohcwx
https://koff.swisspeace.ch/apropos/issue/185_fr/
https://koff.swisspeace.ch/fileadmin/user_upload/6_Dokumente/KOFF-Synthesis_RT-Conflict-Sensitivity_Climate-Change.pdf
https://koff.swisspeace.ch/fileadmin/user_upload/6_Dokumente/KOFF-Synthesis_RT-Conflict-Sensitivity_Climate-Change.pdf
https://www.ilanzersommer.ch/
https://www.forumfriedenskultur.ch/
https://cinemasilplaz.ch/program
https://www.hirondelle.org/fr
https://www.interpeace.org/fr/

L'ESSENTIEL DE 2024

JANIVER

Cornelia Tobler reprend la coordination de KOFF

Echange de I'Advisory Board de KOFF au Basel
Peace Forum B FEVRIER

Episode du podcast de KOFF sur la promotion digitale

@ de la paix et le Conseil de Sécurité de 'ONU

magazine a propos:
La communication - alliée de la paix ou étincelle
P W AVRIL

pour les conflits?

Publication du rapport: Priorités de la société civile
pour le 5e plan d'action national 1325 suisse m

Table ronde Climate Change & Conflict Sensitivity

Lancement en ligne du rapport Priorités de la société
civile pour le 5e plan d'action national 1325 suisse
Publication de I'Essential From Policy to Practice -
Meaningful Youth Participation in Peacebuilding &
Resource Mapping

magazine a propos. Pourquoi les jeunes comptent

Table ronde sur la Suisse au Guatemala & échange avec
I'Ambassadeur suisse au Honduras

Echange KOFF sur le conflit au Moyen-Orient

@D -Q

llanzer Sommer: Discussions, modération et
projection de films avec Cinema Sil Plaz, Forum fur
Friedenskultur, Interpeace & Fondation Hirondelle

Publication de la synthese de la table ronde: Climate
Change & Conflict Sensitivity

gl SEPTEMBRE

magazine a propos: Culture - Quel potentiel

NOVEMBRE &= pour la paix?
Assemblée annuelle de KOFF
sl DECEMBRE

magazine a propos: Genre et paix en Amérique latine —
Lecons a tirer

Table ronde justice Climatique & Paix

Evénements internes réguliers pour les membres de KOFF:
Echanges du groupe d'intervision (mensuels)

Réunions de I'Advisory Board (mars & novembre 2024)
Assemblée annuelle de KOFF (novembre 2024)
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https://koff.swisspeace.ch/apropos/issue/184_fr/
https://soundcloud.com/kofftontraeger/digital-peacebuilding-the-un-security-council?si=fcf221739cf24957ab357990a6e8e923&utm_source=clipboard&utm_medium=text&utm_campaign=social_sharing
https://koff.swisspeace.ch/fileadmin/user_upload/6_Dokumente/FR_ONLINE_2024NAP_Bericht.pdf
https://koff.swisspeace.ch/fileadmin/user_upload/6_Dokumente/KOFF-Synthesis_RT-Conflict-Sensitivity_Climate-Change.pdf
https://www.swisspeace.ch/assets/publications/Essentials/20240606-Essential-Youth-participation.pdf
https://padlet.com/KOFF_SwissPlatformforPeacebuilding/resource-mapping-meaningful-youth-participation-in-peacebuil-r6mtwokp245ohcwx
https://koff.swisspeace.ch/apropos/issue/185_fr/
https://www.ilanzersommer.ch/
https://koff.swisspeace.ch/fileadmin/user_upload/6_Dokumente/KOFF-Synthesis_RT-Conflict-Sensitivity_Climate-Change.pdf
https://koff.swisspeace.ch/apropos/issue/186_fr/
https://koff.swisspeace.ch/apropos/issue/187_fr/
https://koff.swisspeace.ch/fileadmin/user_upload/6_Dokumente/KOFF-Synthesis_RT-Climate-Justice_Peace.pdf

PLATEFORME KOFF EN 2024

ADVISORY BOARD

(Date: décembre 2024)

Christophe Barbey, APRED

Matthias Boss, swisspeace

Dieter von Blarer, humanrights.ch

Owen Frazer, HELVETAS Swiss Intercooperation

Sibylle Ganz-Kéchlin, Peace Brigades International
Suisse

Daniel Hostettler, Action de Caréme*
Una Hombrecher, EPER

Sacha Meuter, Fondation Hirondelle

* Président de l'advisory board de KOFF

CHIFFRES ANNUELS 2024

BUDGET COMPTES

Revenus

Contributions de swisspeace* 246,667.04 201,130.85
Cotisations des membres 20,000.00 19,200.00
TOTAL 266,667.04 220,330.85
Charges personnel 179,307.04 176,222.37
Traduction & site web 19,000.00 3,881.05
Activités diverses 7,000.00 4,033.13
CoUts directs (administration KOFF) 25,000.00 12,502.48
Co(ts indirects 36,360.00 23,691.82
TOTAL 266,667.04 220,330.85

* Origine des fonds: contribution de base du DFAE (DPDH)
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Andrea Nagel, Frieda - 'organisation féministe pour la
paix

Sarah Nobles, CAUX - Initiatives et changements
Deborah Schibler, Femmes de Paix Autour du Monde
Diana Schenkel, Conseil Suisse pour la Paix

Dorina Waldmeyer, Mission 21

Andrea Zellhuber, terre des hommes schweiz

Jana Zemp, DFAE, Direction du Développement et de la
Coopération (DDC)

EQUIPE DE KOFF 2024

Cornelia Tobler: Coordinatrice de la plateforme KOFF
Dorothea Schiewer: Assistante de programme

Sanjally Jobarteh: Chargée de communication



A PROPOS DE LA PLATEFORME KOFF

Fondée en 2001, KOFF est aujourd’hui une plateforme établie d'‘échange, de mise en réseau et d'apprentissage commun.
Elle réunit plus de 40 organisations de la société civile et deux organisations gouvernementales suisses actives dans les
domaines de la politique de paix et de sécurité, des droits humains, de I'égalité des sexes et du développement durable.

La force de la plateforme KOFF réside dans la diversité des perspectives, des expériences et des expertises de ses membres
basés en Suisse et de leurs organisations partenaires a I'étranger. Ces compétences constituent la base des activités de politique
de paix de la plateforme et permettent le développement de stratégies et d’approches pour la promotion civile de la paix.

La plateforme est financée conjointement par le Département fédéral des affaires étrangéres (Division Paix et Droits de 'lHomme)
et les organisations membres de KOFF. Elle est coordonnée par une équipe de swisspeace qui entretient des échanges réguliers
avec les membres de la plateforme. L'Advisory Board de KOFF se compose actuellement de 15 représentant-es qui conseillent et
accompagnent I'équipe de KOFF dans la conception stratégique de la plateforme. Les membres de I'Advisory Board sont élu-es
tous les deux ans par I'assemblée annuelle.

MEMBRES DE LA PLATEFORME KOFF

(en 2024)

Action de Caréme

Alliance Sud

APRED

Baha'i

Basel Peace Office

Briicke - Le pont

Caux - Initiatives et Changements
Coexistences

Conseil Suisse pour la Paix
Croix-Rouge suisse
Cuisine sans Frontiéeres
DCAF

DFAE, Direction du développement

et de la coopération

DFAE, Division Paix et droits de
I'hnomme

Eirene Suisse

Femmes de Paix Autour du Monde
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Fondation Hirondelle
Forum fur Friedenskultur

Frieda- I'organisation féministe
pour la paix

Graines de Paix

GSsA

HEKS

HELVETAS Swiss Intercooperation
IAMANEH Suisse

humanrights.ch

Interpeace

IRAS COTIS

Lucerne Initiative for Peace and
Security

MIR Suisse
Mission 21
Medico international schweiz

Miva

Peace Brigades International Suisse
Peace Watch Switzerland

Quaker United Nations Office

SOS Kinderdorf

SWISSAID

Stiftung fur Integrale Friedensfor-
derung

swisspeace
Swiss Academy for Development
terre des hommes schweiz

United Nations University - Center
for Policy Research

Women In International Security
(WIIS) Switzerland

Women's International League for
Peace and Freedom

World Vision - Schweiz &
Liechtenstein



