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Procès-verbal de l’assemblée annuelle des organisations membres du KOFF 
2018 
Le 30 mai 2018, de 13h15 à 17h00, Forum Politique Käfigturm, Marktgasse 67, 3011 Berne 

Conduite et présentation: Anna Leissing  

Procès-verbal: Andrea Grossenbacher, Jasmin Widmer  

 

 

 

Présents: 

Organisations membres: Agnes Hohl (Femmes* pour la Paix), Andrea Zellhuber (terre des hommes 
suisse), Anna Manconi (Peace Brigades International Suissse), Carmen Meyer (cfd), Cécile Cassini 
(Stiftung für integrale Friedensförderung), Fairlie Chappuis (DCAF), Fiuna Seylan-Ongen et Laurent 
Enser (Coexistences), Flurina Derungs (Femmes de Paix Autour du Monde), Héloise Heyer 
(PeaceNexus Foundation), Katharina Gfeller (Mission 21), Magdalena Küng et Nicolas Félix (GSsA), 
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Mirja Bänninger (MIR Suisse), Nils Rosemann (DFAE/DDC), Rahel Hürzeler (EPER), Regula Gattiker 
(HELVETAS Swiss Intercooperation), Ruedi Tobler (Conseil suisse pour la paix), Sacha Meuter 
(Fondation Hirondelle), Sibylle Ganz-Koechlin (Peace Brigades International), Uschi Nussbaum (LIPS), 
Yvonne Joos (Peace Watch Switzerland)  

Invités/orateurs: Maja Messmer (DFAE/DSH), Martin Roch (DFAE/DDC), Peter Hug (Parti socialiste 
suisse) 

Observatrice: Carla Ruta (Appel de Genève)  

KOFF/swisspeace: Amélie Lustenberger, Andrea Grossenbacher, Anna Leissing, Elizabeth Mesok, 
Matthias Boss, Jasmin Widmer 

 

Excusées:  

Cristina Ruiz-Gonzalez (Brücke · Le pont), Katharina Thurnheer (Caritas), Therese Vögeli (medico 
international schweiz)  

 

 

1. Partie statutaire  
1.1 Bienvenue, présentation du programme et acceptation du procès-verbal 

Anna Leissing (AL), directrice KOFF depuis janvier 2018, est contente de la nombreuse participation des 
organisations membres et souhaite la bienvenue à toutes et tous les participants. AL explique le programme 
de l’assemblée annuelle 2018 et demande des ajouts. Pas des ajouts sont désirés. Le procès-verbal de la 
dernière assemblée est approuvé par les personnes présentes, sans modifications ou ajouts. 

 

1.2 Regard rétrospectif sur l’année 2017 

1.2.1. KOFF secrétariat  
AL jette un regard rétrospectif sur une année très intense avec beaucoup de développements et en 
particulier avec des changements de personnel. Il y avait quand même beaucoup des initiatives et des 
projets qui pouvaient être entamés et réalisés. Le rapport annuel 2017 et la liste des activités inclus en 
cela l’affirment. Il faut souligner particulièrement les processus et les initiatives à plus long terme, qui 
pouvaient être achevés (processus d’apprentissage concernant la marge de manœuvre de la société 
civile au Honduras) ou initiés (l’établissement de la Plateforme Agenda 2030; le projet concernant le plan 
d’action national 1325 de la Suisse; l’établissement de la communauté d’apprentissage psychosocial 
au Honduras). 

http://koff.swisspeace.ch/fileadmin/user_upload/koff/Publications/Annual_report/FR_KOFF_JB.pdf
http://koff.swisspeace.ch/fileadmin/user_upload/koff/Publications/SP_Essential_1701_E-WEB.pdf
http://koff.swisspeace.ch/fileadmin/user_upload/koff/Publications/SP_Essential_1701_E-WEB.pdf
https://plattformagenda2030.ch/
https://www.youtube.com/watch?v=oj2DO6wKJuw&list=PL1jYJqC-_-b0AG6au20oR48qBT6ERbfZ4
https://www.youtube.com/watch?v=oj2DO6wKJuw&list=PL1jYJqC-_-b0AG6au20oR48qBT6ERbfZ4
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Dans cet esprit AL remercie cordialement les collègues anciennes qui ont quitté KOFF en 2017 pour la 
participation précieuse chez KOFF. Un merci spécial pour les organisations membres du KOFF qui 
permettent à KOFF d’exister et l’enrichissent avec leurs contributions. 

 

1.2.2. Organisations membres: entrées et démissions 

Depuis la fin de 2017, KOFF a un nouveau membre: L’ONG Coexistences qui a été fondée en 2007 et 
est basée à Lausanne. Durant la présentation de l’organisation, la présidente Fiuna Seylan-Ongen 
explique que Coexistences cultive le dialogue entre des jeunes palestiniens et israéliens en les invitant à 
la Suisse pour un séjour commun. Ainsi les jeunes peuvent approfondir le dialogue en dehors du 
contexte du conflit.  

 

1.2.3. Communication 

Rapport annuel 2017: Le rapport annuel KOFF 2017 a été publié en allemand, anglais et français et mis 
sous les projecteurs ‘les personnes derrière KOFF’. Dans les interviews avec des différents organisations 
membres, elles racontent de ses projets sur des sujets tels que ‘les femmes, la paix et la sécurité’ ou ‘art 
et promotion de la paix’ et comment ils travaillent en collaboration avec KOFF. Le rapport annuel de cette 
année a reçu une nouvelle mise en page et aussi se distingue des exemplaires des années dernières par 
son composition. Des copies du rapport annuel sont à la disposition du public et peuvent être 
commandées chez KOFF. 

KOFF parla italiano! Suite à la suggestion de l’assemblée des organisations membres de l’année 
dernière, le logo de KOFF contiens maintenant aussi la désignation italienne. Celui sera utilisé dans tous 
les futures publications mais pas rétroactivement dans les anciennes publications.  

Le magazine de KOFF à propos: Le dernière magazine de KOFF à propos a été consacré au thème de 
‘l’approche psychosociale dans la promotion de la paix’. Le sujet a suscité beaucoup d'intérêt et il était 
gratifiant de voir que des nouvelles activités et contributions sur ce sujet ont également été initiées. Selon 
les enquêtes statistiques, l'à propos atteint environ 11 000 abonnés. Le jour de la publication du dernier à 
propos, le site a reçu 991 visiteurs, soit 2'611 visites (clics). En comparaison, le numéro de décembre 
2017 a attiré 616 visiteurs et 1 901 visites. Dans les dix jours suivant la publication, les articles ont été lus 
entre 100 et 900 fois. 

Les nouveaux sujets pour l’à propos en 2018 ont été discutés lors de la réunion du conseil consultatif en 
janvier 2018 et se concentrent sur les points suivants: 

• Juin: Région de l’OSCE: Anciens et nouveaux défis pour la société civile  

• Août: Cambodge: Élections et violence 

• Octobre: Promotion de la paix entre la professionnalisation et le volontariat 

• Décembre: Environnement et conflits 

http://coexistences.ch/
http://koff.swisspeace.ch/fileadmin/user_upload/koff/Publications/Annual_report/DE_KOFF_JB.pdf
http://koff.swisspeace.ch/fileadmin/user_upload/koff/Publications/Annual_report/EN_KOFF_JB.pdf
http://koff.swisspeace.ch/fileadmin/user_upload/koff/Publications/Annual_report/FR_KOFF_JB.pdf
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Site web de KOFF: Avec des moyens simples, le site web de KOFF est en train d’être légèrement 
remanié. Une suggestion serait d'introduire une ‘page de nouvelles pour les organisations membres‘. Une 
nouvelle section est prévue, sur laquelle seront publiées des publications, des annonces d'événements 
ou des offres d'emploi des organisations membres. KOFF veut ainsi réagir aux nombreuses demandes 
d'envoyer d'informations dans le réseau de KOFF.  

Les organisations membres présentes approuvent fondamentalement cette idée, mais ont quelques 
réserves quant à l'effort de leur part. Ceci pourrait être contrecarré par une utilisation simple et une petite 
forme. Actuellement, KOFF n'a pas de propre fil Twitter, les mises à jour de KOFF sont publiées sur 
Twitter de swisspeace. 

 

1.2.4 Conseil consultatif  

Selon Sibylle Ganz Köchlin (SGK), présidente actuelle du conseil consultatif KOFF, la coopération au 
sein du conseil consultatif se déroule très bien et remplit l'objectif de renforcer la participation des 
organisations membres à KOFF et de soutenir le secrétariat à titre consultatif. L'exemple concret suivant 
en est une bonne illustration: Lorsque le contenu d'un numéro du magazine à propos de KOFF sur 
l'industrie extractive, et le traitement d'un article soumis ont été critiqués par PBI, les sujets controversés 
et surtout les mécanismes qui ont conduit à ces désaccords ont pu être discutés au sein du conseil 
consultatif du KOFF. Il en est résulté des discussions très fructueuses sur le positionnement politique de 
KOFF et la grande diversité des points de vue des organisations membres de KOFF. Enfin, il a été 
décidé de discuter de l'orientation thématique générale des cinq éditions annuelles de l'à propos au début 
de chaque année au sein du conseil consultatif. Cela a renforcé l'appropriation et la participation des 
membres organisations à l'à propos. 

La SGK attire également l'attention sur le cahier des charges du conseil consultatif KOFF, qui prévoit 
l'élection ou la confirmation de ses membres tous les deux ans. Ces réélections auront donc lieu comme 
prévu lors de la prochaine assemblée des organisations membres. Avant cela, le Secrétariat fournira aux 
organisations membres une liste à jour des membres actuels du conseil consultatif, car il y a eu des 
changements et de nouveaux membres. Le président du conseil consultatif KOFF est également élu tous 
les deux ans, ce qui rend le poste vacant l'année prochaine.  

La SGK invite les organisations membres à considérer les élections de confirmation et le bureau de la 
présidence lors de l'assemblée des organisations membres 2019. 

 

1.2. Perspective KOFF, organisations membres et swisspeace 

1.2.1 Les nouvelles employées se présentent  

Andrea Grossenbacher (AG) est employée à 100% comme Associate Program Officer chez KOFF depuis 
février 2018. Andrea a obtenu son master en études sur la paix, les conflits et le développement de 
l'Université de Bradford, Angleterre, en septembre 2017 et a travaillé auparavant chez PWAG. Chez 
KOFF, elle est principalement impliquée dans le processus d'accompagnement de la société civile au 
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NAP 1325 et dans le processus d'apprentissage prévu sur le lien entre la migration et la promotion de la 
paix. Elle a également hâte de reprendre le sujet de Arts & Peacebuilding. En outre, AG prendra en 
charge à l'avenir la coordination des tables rondes et des évènements de KOFF, qui relevaient 
auparavant d'AL.  

Jasmin Widmer (JW) est stagiaire à 80% chez KOFF depuis février 2018. Elle a obtenu un Bachelor en 
sciences politiques et en études du développement international de l'Université McGill à Montréal, 
Canada. Pendant son stage, JW soutient l'organisation et la logistique de l’assemblée annuelle des 
membres de KOFF, de la soirée du film et d'autres événements de KOFF, participe à la refonte du site 
web et met en œuvre son propre projet de stage dans lequel elle écrit un guide pratique pour l'utilisation 
d'Internet et de la technologie de la communication dans la promotion de la paix. 

Elisabeth Mesok (EM) travaille depuis avril 2018 à 40% comme Senior Researcher pour le projet 
concernant NAP 1325 de la Suisse, est titulaire d'un doctorat des études américaines de l'Université de 
New York et travaille sur des questions liées au gender, conflits et à la paix.   

 

1.2.2. swisspeace entraînement et cours  

Amélie Lustenberger présente brièvement le programme de formation de swisspeace (présentation ci-
jointe). Elle souligne également que les membres du KOFF dans la catégorie 'petite organisation' 
peuvent demander une réduction des frais de cours pour l'ensemble de l'offre de cours de swisspeace. 

 

1.2.3. Initiatives et informations des organisations membres 

• Magdalena Küng, GSsA organise le 1er septembre un atelier sur „La Suisse entre la résolution des 
conflits et le bellicisme“. Plus d’information ici. 

• Cecile Cassini, Stiftung Integrale Friedensförderung organise le 2e Symposium sur la paix au 
Kientalerhof du 13 au 16 septembre. Le thème principal sera la voie vers la paix, au niveau interne, 
dans le dialogue commun et sur le plan politique. Anna Leissing sera une oratrice invitée! Plus 
d’information ici. 

• Carmen Meyer, cfd-L’ONG feministe pour la paix propose à partir du mois d’août un tour de ville à 
travers Berne, qui a été développé conjointement par des femmes migrantes de différents pays. Il 
montre comment et où les femmes migrantes participent à la vie sociale dans la ville de Berne et 
comment elles contribuent à une société plus pacifique en Suisse. Informations et dates de visites ici. 

• Mirja Bänninger, MIR Suisse dispose de ressources pour mener à bien un projet sur la promotion de 
la paix en Suisse et pour renforcer la mise en réseau entre les différentes organisations de paix. Un 
exemple concevable serait une série d’événements. Les organisations membres remarquent que le 
renforcement de la promotion de la paix et de la mise en réseau des acteurs est l’une des tâches 
essentielles de KOFF et proposent que ces ressources supplémentaires soient utilisées dans ce 
cadre et que des synergies soient exploitées. 

https://www.gsoa.ch/event/die-schweiz-zwischen-konfliktloesung-und-kriegstreiberei/
https://www.integrale-friedensfoerderung.ch/symposium/
https://www.cfd-ch.org/de/projekte/projekte-inland/migrationsarbeit/stadtrundgang-orte-der-teilhabe-184.html
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• Nils Rosemann, DDC se réjouit de l’engagement actif de KOFF. Toutefois, il remarque qu’en termes 
de soutien politique à la promotion de la paix, il est essentiel de rendre visible non seulement les 
activités, mais surtout l’impact de cet engagement. 

• Katharina Gfeller: Mission 21 organisera une réunion de dialogue sur le processus de paix au Sud-
soudan le 22 juin à 18 heures à Bâle. L’accent est mis sur le rôle des religions. Plus d’informations 
ici. Une manifestation publique sur la défense des droits des femmes et des droits humains aura 
également lieu le 28 juin. Dans ce cadre, Mission 21 organise un atelier dans le but de renforcer 
durablement les membres des réseaux de Mission 21 dans leur engagement en faveur des droits des 
femmes et des droits humains et de développer conjointement le programme international de 
plaidoyer.   

• Heloise Heyer, Peace Nexus has opened a call for proposal, where they seek two strains of support: 
small-scale support for internal processes on conflict sensitivity, integration or /and greater 
engagement in peacebuilding for multiple mandate organizations with business abilities to engage 
with business actors. Open to international organisations active in West Africa, Central Asia, 
Myanmar and the Balkans until 24. June. More information on these calls can be found here.  

• Sacha Meuter, Fondation Hirondelle rappelle qu’il est important pour KOFF de renforces ses liens 
avec la Suisse romande et d’y être présent, par exemple dans le cadre de la Geneva Peace Week ou 
d’une manifestation du KOFF à Genève ou à Lausanne. AL est d’accord et y réfléchira dans la 
seconde moitié de l’année. 

Sacha Meuter informe également que TRIAL International organisera une table ronde le 18 juin et un 
atelier sur "la violence sexuelle dans les conflits et le rôle de la société civile dans la lutte contre 
l'impunité" le 19 juin. Plus d'informations sur la table ronde et l'atelier.  

• Carla Ruta, Appel de Genève demande s’il existe un lien institutionnalisé avec la Geneva Peace 
Week et informe que des propositions de manifestations peuvent être soumises avant le 15 juin. AL 
explique que KOFF est dans un bon échange, est invité, participe etc., mais qu’il n’y a pas de 
connexion institutionnalisée.  

• Flurina Derungs, PWAG fait référence à la formation pour le CEDAW-Monitoring, qui aura lieu le 6 
juin. Les recommandations du CEDAW sont également pertinentes pour la mise en œuvre du NAP 
1325 de la Suisse et seront intégrées dans le projet commun de cfd, de KOFF et de PWAG. 

 

Décisions importantes et suivi 

• Les membres du comité consultatif KOFF seront élus ou confirmés lors de l'assemblée des 
organisations membres de KOFF 2019. Le comité exécutif du conseil consultatif du KOFF est 
également nouvellement élu. Les organisations membres de KOFF y réfléchissent à un stade 
précoce. 

https://www.mission-21.org/was-wir-tun/veranstaltungen/detail/article/dialog-international-wie-weiter-im-suedsudan/
https://peacenexus.org/2018-call-general-information-eng/
https://trialinternational.org/roundtable-monday-18-june-2018/
https://trialinternational.org/workshops-tuesday-19-june-2018-geneva/
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• Sur le site web de KOFF, une rubrique des organisations membres sera mise en place, dans 
laquelle seront publiées les informations des organisations membres de KOFF sur les 
événements, les publications ou les offres d'emploi. 

• KOFF s’efforce de renforcer à nouveau les liens avec les organisations membres en Suisse 
romande. A cette fin, une manifestation de KOFF se tiendra à Genève ou à Lausanne en 
collaboration avec ses organisations membres au second semestre 2018. 

 

2. Partie thématique  
Le Programme 2030 a été adopté par la communauté d’États de l'ONU en 2015. Il formule 17 Objectifs de 
développement durable (ODD) et 169 sous-objectifs qui doivent être atteints dans tous les pays d'ici 2030. 
Il s'agit de la première vision globale du développement durable qui réunit les domaines centraux de 
l'environnement, de la société et de l'économie et qui est également contraignante pour les pays 
industrialisés du Nord. En outre, le lien fondamental entre le développement durable, la paix et la justice a 
été inclus pour la première fois dans le Programme 2030 en tant qu'objectif indépendant (ODD 16) et 
principe transversal. 

Ce fut un facteur décisif pour KOFF de s'impliquer dans la fondation de la Plateforme Agenda 2030 de la 
société civile – une association d'organisations de la société civile des domaines du développement, de la 
paix, de l'environnement, des droits de l'homme, de l'activité économique durable, de gender et des 
syndicats. Compte tenu du forum politique de haut niveau 2018, la Plateforme prépare un rapport sur la 
mise en œuvre du Programme 2030 en Suisse et par la Suisse du point de vue de la société civile. En 
collaboration avec le Conseil suisse pour la paix, KOFF rédige le chapitre sur la politique de paix et la 
promotion de la paix en Suisse et par la Suisse. 

Pour l'assemblée des organisations membres de cette année, KOFF a décidé de faire du Programme 
2030 le sujet. KOFF est très heureux de poser les questions suivantes: Comment les Objectifs de 
développement durable (ODD) du Programme 2030, en particulier l'Objectif 16 sur la paix et la justice, 
s'intègrent-ils dans l'administration et la politique suisses? Quelle est l'importance des ODD pour le travail 
des deux organisations membres publique du KOFF, la DHS et le DFAE, et comment le Programme 2030 
est-il discuté au Parlement suisse? Quelles sont les possibilités pour les initiatives de la société civile 
issues des organisations membres de KOFF de s'associer à ces processus et débats, et où sont les 
limites?  

Dans la partie thématique, les invités suivants discutent de ces questions à partir de leurs perspectives 
respectives: 

 Maja Messmer, cheffe section politique humanitaire, DSH 
 Martin Roch, Program Officer Conflict & Human Rights, DDC  
 Peter Hug, secrétaire politique du groupe parlementaire du SP Suisse dans l’assemblée fédérale 

Maja Messmer explique dans quelle mesure le Programme 2030 peut être conçu comme une vision 
globale et comme une sorte de nouveau contrat social. Ce traité est mis en œuvre dans divers domaines 
politiques – politique de paix, politique des droits de l'homme et désarmement humanitaire – avec les 

https://plattformagenda2030.ch/
https://plattformagenda2030.ch/wp-content/uploads/2018/06/Plateforme-Agenda-2030-rapport_F-web.pdf
https://plattformagenda2030.ch/wp-content/uploads/2018/06/Plateforme-Agenda-2030-rapport_F-web.pdf
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instruments et mécanismes respectifs. Elle souligne également l'importance de nouveaux partenariats 
entre les différents acteurs – gouvernements, société civile et secteur privé – nécessaires à la mise en 
œuvre du Programme 2030. Deuxièmement, Martin Roch souligne le lien étroit entre développement 
durable et fragilité: 80% des personnes en situation de pauvreté vivent dans des contextes fragiles. En ce 
sens, le Programme 2030 est un nouvel instrument politique pour surmonter la fragilité et fait écho au New 
Deal pour l’engagement dans les États fragiles. Pour ce faire, il est essentiel de ne pas traiter les ODD de 
manière isolée, mais d'établir des liens entre les objectifs. A cette fin, la Suisse soutient l'initiative 
Pathfinders, qui a élaboré une feuille de route pour la mise en œuvre du ODD 16 sur les sociétés 
pacifiques, justes et inclusives, en collaboration avec d'autres ODD. Enfin, Peter Hug attire l'attention sur 
la situation politique en Suisse et sur les questions en suspens concernant la cohérence politique et le 
financement de la mise en œuvre du Programme 2030. Il invite la société civile à relever ces défis, à 
procéder à une analyse des lacunes sur les objectifs et la situation actuelle, à sensibiliser la population 
suisse et le Parlement aux ODD et à impliquer le secteur privé (PPT ci-joint). 

La discussion suivante avec les organisations membres de KOFF montre clairement que le Programme 
2030 suscite un grand intérêt, mais aussi de grands points d'interrogation. Dans cet esprit, KOFF 
continuera à jouer un rôle actif dans la Plateforme Agenda 2030 et à contribuer à façonner l'engagement 
de la société civile suisse au Programme 2030 dans une perspective de politique de paix. 

 

         JW/AL, le 21 août 2018 

https://www.eda.admin.ch/dam/deza/fr/documents/themen/fragile-kontexte/224385-new-deal-engagement-fragile-states_FR.pdf
https://www.eda.admin.ch/dam/deza/fr/documents/themen/fragile-kontexte/224385-new-deal-engagement-fragile-states_FR.pdf
https://cic.nyu.edu/programs/sdg16plus
https://cic.nyu.edu/sites/default/files/sdg16_roadmap_en_20sep17.pdf

