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Soudan, Ukraine, Israël-Palestine - de nouvelles crises ainsi que de nombreux conflits ont 
marqué l’année 2023, confrontant les organisations de la société civile à de grands défis. 
Dans le contexte géopolitique actuel tendu, le discours social tourne principalement autour 
d’une perspective militarisée de la sécurité, ce qui suscite des interrogations croissantes 
quant à la marge de manœuvre des organisations engagées pour la paix et la prévention 
des conflits.

En cette période tumultueuse, la Suisse a été élue pour la première fois de son histoire 
comme membre au sein du plus haut organe pour la paix: Le Conseil de sécurité de l’ONU  
- ce qui lui offre une chance de renforcer les valeurs humanitaires et les considérations en 
termes de politique de paix, au vu des fortes tensions actuelles.

C’est précisément dans de telles circonstances qu’il est essentiel de faire valoir et de renforcer 
la pertinence politique des activités de paix de la société civile. En tant que plateforme suisse 
de promotion de la paix, KOFF a contribué à cet objectif l’an dernier par le biais de différents 
formats d’échange et d’apprentissages mutuels – visant à rendre plus visible la diversité 
des connaissances, des expériences et des perspectives de ses membres et d’identifier des 
synergies et des approches communes pour relever les défis actuels.

La plateforme KOFF a ainsi accompagné la Suisse lors de sa première année au Conseil de 
sécurité de l’ONU en participant régulièrement au dialogue  structuré avec le DFAE à ce sujet. 
À cela s’ajoutent l’organisation d’une table ronde avec l’Ambassadrice Pascale Baeriswyl, et 
une série de podcasts dédiée aux voix de la société civile à ce sujet. En 2023, la plateforme 
KOFF est également restée active sur la thématique «Paix, Femmes et Sécurité», notamment 
avec l’initiative d’une table ronde sur les activités féministes de promotion de la paix dans les 
zones de conflit et l’organisation de consultations de la société civile. Ces dernières visent à 
intégrer les leçons et l’expertise de la société civile dans la formulation du cinquième Plan 
d’Action National (PAN) suisse 1325. De plus, les leçons tirées des processus d’apprentissage 
mutuel de la plateforme KOFF au cours des dernières années ont été rassemblés dans une 
publication «Essential». Cette méthodologie s’est avérée très efficace pour recenser les 
bonnes pratiques et trouver collectivement des solutions à des défis complexes du travail 
de paix. La rétrospective annuelle (p.4) et les huit points forts sélectionnés (p.2/3) donnent 
un aperçu des multiples activités de la plateforme KOFF en 2023.

Au nom de KOFF, je tiens à remercier toutes les personnes ayant activement contribué aux 
nombreux projets de la Plateforme suisse pour la promotion de la paix l’an dernier et qui 
ont investi de leur temps, de leurs ressources et de leur énergie. Je remercie surtout l’équipe 
de KOFF, et tout particulièrement Anna Leissing, qui a marqué de manière décisive le 
développement de la plateforme par son engagement de longue date. La direction de KOFF 
m’a été confiée à la fin de l’année et c’est avec beaucoup d’enthousiasme que je m’engage à 
renforcer la pertinence de la plateforme en collaboration avec les plus de 40 organisations 
membres. Suite à une restructuration de l’équipe de KOFF, la plateforme  sera désormais 
coordonnée par trois personnes. Cela nous permettra de nous concentrer davantage sur les 
activités principales de la plateforme et de concevoir ainsi, avec les membres, des formats 
et des échanges aussi pertinents et passionnants que possible. Je me réjouis d’avance de la 
collaboration qui nous attends cette année!

EDITO
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POINTS FORTS

CONTRIBUTION DE LA SOCIÉTÉ CIVILE AU 
NOUVEAU PAN 1325 DE LA SUISSE

Le projet «Women, Peace and Security Alliance 
(WPS-Alliance)», mandaté par le DFAE vise à intégrer 
les expériences et l’expertise de la société civile dans 
l’élaboration et la mise en œuvre du cinquième Plan 
d’Action National (PAN 1325) de la Suisse. Pour ce 
faire, l’équipe de l’alliance WPS, composée de KOFF/
swisspeace, de Frieda - l’organisation féministe pour 
la paix et de Femmes de Paix Autour du Monde, a or-
ganisé des consultations avec la société civile en sep-
tembre et novembre à Berne. En collaboration avec 
35 personnes issues de plus de 20 organisations, des 
priorités pour le nouveau PAN ainsi que des mesures 
pour sa mise en œuvre ont été identifiées. La préven-
tion de la violence, la participation politique effective 
et une approche intersectionnelle des défis globaux 
tels que la numérisation, le changement climatique 
et la migration ont été abordés.

ACCOMPAGNEMENT DU SIÈGE SUISSE AU 
CONSEIL DE SÉCURITÉ DE L’ONU 

Lélection de la Suisse au Conseil de sécurité de l’ONU 
pour les années 2023/2024 est une nouveauté qui été 
soutenue par la plateforme KOFF, sous le prisme de la 
société civile. L’équipe de KOFF a régulièrement pris 
part au dialogue structuré avec le DFAE, et a organisé 
à l’automne un échange avec l’Ambassadrice Pascale 
Baeriswyl sur la première année de ce mandat. De 
plus, KOFF a diffusé une série de podcasts composée 
de quatre épisodes visant à informer la société civi-
le sur la position et les priorités de la Suisse au sein 
du Conseil de sécurité de l’ONU. Outre le DFAE, plu-
sieurs organisations membres de KOFF ont eu l’occa-
sion de partager leurs points de vue, leurs attentes et 
leur expertise sur des questions telles que la sécurité 
climatique, l’agenda WPS et la promotion de la paix 
numérique au sein du Conseil de sécurité de l’ONU. 

NOUVEL «ESSENTIAL» - PROCESSUS 
D’APPRENTISSAGE MUTUELS DE KOFF

En 2023, KOFF/swisspeace a publié un «Essential» por-
tant sur les processus d’apprentissage mutuels de la 
plateforme. Ces processus visent à encourager l’inno-
vation, à établir des liens entre les approches program-
matiques et les bonnes pratiques au-delà des limites 
organisationnelles, thématiques et géographiques, et 
à combler le manque de connaissances, tout en tirant 
des leçons des expériences passées. Écrit par Andrea 
Grossenbacher et Dorothea Schiewer, ce document 
résume les conclusions clé des processus d’appren-
tissage de KOFF au cours des années passées. Ces 
dernières ont notamment porté sur la migration et la 
promotion de la paix, les femmes, la paix et la sécu-
rité, ainsi que sur les défis auxquels la société civile à 
été confrontée. En outre, cette publication décrit les 
conditions préalables nécessaires à de tels processus, 
les facteurs de succès et révèle quelques difficultés 
méthodologiques rencontrées.

TABLE RONDE: «YOUTH PARTICIPATION 
IN PEACEBUILDING»

Les jeunes sont souvent fortement touché·es par les 
crises et les conflits, mais ils·elles ne sont pas toujours 
activement impliqué·es dans les processus de paix, 
malgré leur rôle crucial dans la construction d’une 
paix durable. La table ronde de KOFF sur la participa-
tion des jeunes aux efforts de promotion de la paix a 
réuni 35 participant·es afin d’explorer ce sujet et plus 
particulièrement la mise en œuvre de l’agenda Jeu-
nesse, paix et sécurité. Au cours de cet événement, 
des membres de KOFF dont le travail renforce la par-
ticipation des jeunes ont présenté trois perspectives 
différentes, mettant en lumière la manière dont ils 
gèrent les défis en la matière. Des questions telles 
que le décalage entre les agendas internationaux et 
la participation des jeunes au niveau local ainsi que 
les moyens de remédier à ce défi ont été abordées.

https://koff.swisspeace.ch/special-content/project-women-peace-and-security
https://koff.swisspeace.ch/special-content/project-women-peace-and-security
https://www.frieda.org/de
https://1000peacewomen.org/en/about-us
https://soundcloud.com/kofftontraeger
https://koff.swisspeace.ch/fileadmin/user_upload/1_Publikationen/KOFF-Publikationen/Essentials20230330Essentials_JointLearningProcesses.pdf
https://koff.swisspeace.ch/fileadmin/user_upload/1_Publikationen/KOFF-Publikationen/Essentials20230330Essentials_JointLearningProcesses.pdf
http://friedensarbeit/
http://friedensarbeit/
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TABLE RONDE: «FEMINIST PEACE WORK 
IN CONFLICT ZONES»

Dans l’objectif de promouvoir une approche féministe 
de la paix et la sécurité, KOFF a organisé une table 
ronde sur les initiatives féministes de promotion de 
la paix dans les zones de conflit, en partenariat avec 
Femmes de Paix Autour du Monde (PWAG). Cet évé-
nement a présenté une alternative au discours sécu-
ritaire souvent marqué par la militarisation. Plusieurs 
femmes éminentes issues de régions en proie à des 
conflits, telles que l’Ukraine et la Biélorussie, ont par-
tagé leurs perspectives et leurs expériences avec plus 
de 50 participant·es. Elles ont souligné l’importance 
du travail soldidaire et en réseau avec des acteurs fé-
ministes à travers divers projets et échanges. 

MASTERCLASS: «DIGITAL 
PEACEBUILDING»

La masterclass de KOFF sur la promotion numérique 
de la paix a donné l’opportunité aux membres de la 
plateforme d’explorer le lien entre les technologies 
numériques et la promotion de la paix. S’appuyant 
sur le Digital Peacebuilding Toolkit de swisspeace 
comme référence, l’auteure de ce document et mo-
dératrice de la Masterclass a présenté les stratégies 
et les outils utilisés dans divers contextes, tout en en-
courageant les participant·es à réfléchir à son appli-
cation dans leurs propres environnements de travail. 
Les discussions et les activités ont mis en lumière les 
deux aspects de la promotion numérique de la paix: 
d’une part, la manière dont les outils numériques 
peuvent être utilisés, et d’autre part, l’impact des 
technologies numériques sur les environnements 
d’information et les conflits.

DIFFUSION DE FILM ET DÉBATS

En 2023, KOFF a organisé plusieurs soirées cinéma 
suivies de débats abordant divers thèmes tels que 
les manifestations en Iran, les répercussions de 
la violence des cartels au Mexique ou les impacts 
du changement climatique, en coopération avec 
plusieurs organisations membres et d’autres 
partenaires comme le Stadtkino de Bâle. En 
collaboration avec le Forum für Friedenskultur, KOFF 
a de nouveau soutenu la diffusion d’une série de films 
lors de l’Ilanzer Sommer, à laquelle des expert·es de 
Mission 21 et d’Helvetas ont participé sur place en 
tant qu’intervenant·es et invité·es. Durant le festival 
du film Aube, KOFF a par ailleurs décerné le «Prix de 
l’Aube» au film «The Winter Within» sur le conflit du 
Cachemire.

ÉCHANGES ET SOUTIEN ENTRE PAIRS

En 2023, KOFF a maintenu un espace sécuritaire régu-
lier pour ses membres, favorisant le soutien, l’appren-
tissage mutuel et la réflexion sur leurs expériences 
professionnelles. Au cours des réunions mensuelles 
du groupe d’intervision de KOFF, les membres ont 
eu l’opportunité d’aborder des défis spécifiques et 
des questions concrètes liés à leurs activités de pro-
motion de la paix. Ainsi, ils·elles ont pu bénéficié du 
soutien de leurs pairs et tirer parti de leur expertise 
et expérience. Tout au long de l’année, les membres 
ont donc traité de différents thèmes tels que des ap-
proches sensibles aux conflits lors de crises humani-
taires, à l’instar du tremblement de terre au Maroc, 
des méthodes d’évaluation d’un projet d’inclusion 
des jeunes visant à renforcer la cohésion sociale, ou 
de la manière d’agir dans des contextes soumis à des 
conflits non résolus tels que ceux de la RDC.

https://www.swisspeace.ch/articles/digital-peacebuilding-toolkit
https://koff.swisspeace.ch/news/movie-screenings
https://www.forumfriedenskultur.ch/
http://’Ilanzer Sommer
https://www.mission-21.org/fr/
https://www.helvetas.org/de/schweiz
https://www.aubefilmfestival.ch/
https://www.aubefilmfestival.ch/
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L’ESSENTIEL DE 2023

Master Class – «Digital peacebuilding»
Diffusion de film avec le Stadtkino Basel  – «Iran 

Solidarity Night»
Magazine à propos –

 Ressources Naturelles, Paix et Conflicts

2 Réunions de l’Alliance WPS sur les thèmes suivants:    
    - Mémoire & Transformation 
    - Démilitarisation & prévention contre les VBG
Publication – «Essential» :  KOFF Joint Learning 
Processes
Dialogue structuré avec le DFAE sur le siège de la 
Suisse au CSNU

Magazine à propos –
 Ukraine - Un an après l’invasion

Diffusion de film avec le Stadtkino Basel & PBI – «Noche 
de Fuego»
Diffusion de film avec l’Ambassade du Canada en 
Suisse et au Liechtenstein  – «Backlash : Misogyny in 
the Digital Age» Table ronde – «Youth Participation in Peacebuilding»

Ilanzer Sommer – Diffusion de film avec le 
Cinema Sil Platz, Forum für Friedenskultur & des 

organisations membres de KOFF
La Suisse au Guatemala & au Honduras - Échange 

avec l’Ambassadeur suisse
Partenariat avec le festival du film Aube  
Magazine à propos –
Le défi de la paix à l’heure de l’offensive anti-genre
Table ronde avec PWAG – «Feminist Peace Work in 
Conflict Zones» 
1ère audition de la société civile pour le 5ème Plan 
d’Action National (PAN) 1325

Échange avec l’Ambassadrice P. Baeriswyl sur le 
siège de la Suisse au CSNU

Table ronde avec PBI – «Militarization and Human 
Rights in West Papua, Indonesia» 

Table ronde – «Current Situation in Israel/Gaza»  
2ème audition de la société civile pour le 5ème Plan 
d’Action National (PAN) 1325
Magazine à propos–
Nouvel ordre pour la paix et la sécurité au Sahel

Diffusion de fim avec le Stadtkino Basel – «Persepolis»
Publication – Podcast sur le siège de la Suisse au CSNU

AVRIL

MAI

JUIN

SEPTEMBRE

OCTOBRE

NOVEMBRE

DÉCEMBRE

Événements internes réguliers dédiés aux membres de KOFF:
Échanges mensuels de soutien entre pairs 
Réunions semestrielles du KOFF-Advisory Board (mars et octobre 2023) 
Assemblée annuelle de KOFF (mai 2023)

FÉVRIER

MARS

Magazine à propos –
Financer la Paix - Quelles sont les Priorités?

JUILLET

AOÛT

https://koff.swisspeace.ch/news/masterclasses
https://www.stadtkinobasel.ch/film/profession_documentarist/3699/508
https://koff.swisspeace.ch/apropos/issue/180_fr/
https://koff.swisspeace.ch/fileadmin/user_upload/1_Publikationen/KOFF-Publikationen/Essentials20230330Essentials_JointLearningProcesses.pdf
https://koff.swisspeace.ch/fileadmin/user_upload/1_Publikationen/KOFF-Publikationen/Essentials20230330Essentials_JointLearningProcesses.pdf
https://koff.swisspeace.ch/apropos/issue/179_fr/
https://www.stadtkinobasel.ch/film/noche_de_fuego/3688/507
https://www.swisspeace.ch/articles/koff-flm-screening-backlash-misogyny-in-the-digital-age
https://koff.swisspeace.ch/news/roundtables
https://www.ilanzersommer.ch/
https://koff.swisspeace.ch/apropos/issue/182_fr/
https://koff.swisspeace.ch/special-content/project-women-peace-and-security
https://koff.swisspeace.ch/special-content/project-women-peace-and-security
https://koff.swisspeace.ch/news/roundtables
https://koff.swisspeace.ch/news/roundtables
https://koff.swisspeace.ch/news/roundtables
https://koff.swisspeace.ch/special-content/project-women-peace-and-security
https://koff.swisspeace.ch/special-content/project-women-peace-and-security
https://koff.swisspeace.ch/apropos/issue/183_fr/
https://www.stadtkinobasel.ch/film/persepolis/3850/532
https://soundcloud.com/kofftontraeger
https://koff.swisspeace.ch/apropos/issue/181_fr/
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ADMINISTRATION KOFF

ADVISORY BOARD 
(Date: décembre 2023)

CHIFFRES ANNUELS 2023

BUDGET COMPTES

ÉQUIPE DE KOFF 2023

Daniel Hostettler, Action de Carême*

Christophe Barbey, APRED

Matthias Boss, swisspeace

Sidonia Gabriel/Inés Tijera von Holzen, DFAE,  Direction 
du Développement et de la Coopération (DDC)

Ignacio Packer, CAUX – Initiatives et changements

Deborah Schibler, Femmes de Paix Autour du Monde

Sibylle Ganz-Köchlin, Peace Brigades International Suisse

Regula Gattiker/Owen Frazer, HELVETAS Swiss 
Intercooperation

Una Hombrecher, EPER

Matthias Hui/Dieter von Blarer, humanrights.ch

Sacha Meuter, Fondation Hirondelle

Andrea Nagel, Frieda – l’organisation féministe pour la 
paix

Diana Schenkel, Conseil Suisse pour la Paix

Dorina Waldmeyer, Mission 21

Andreas Hugentobler/Andrea Zellhuber, terre des 
hommes schweiz

* Président de l’advisory board de KOFF

Revenus

Contribution de swisspeace* 239 310.56  244 230.33

Cotisations des membres  20 000.00  19 400.00

TOTAL  259 310.56 263 630.33

Dépenses

Charges personnel  170 610.56 187 543.53

Commuⁿication & publications   22 000.00   23 388.50

Activités diverses    7 000.00 6 839.79

Coûts directs 47 700.00 43 087.33

Coûts indirects  12 000.00  2 771.17 

TOTAL  259 310.56 263 630.33 

Dr. Anna Antonakis: Senior Advisor Gender and 
Peacebuilding

Emma Baumhofer: Digital Peacebuilding Expert

Dr. Claske Dijkema: Senior Researcher

Yasmine Janah: Associate Gender and Peacebuilding 
Advisor

Sanjally Jobarteh: Communication Officer

Anna Leissing: Head of the KOFF Platform

Dorothea Schiewer: Intern / Program Assistant

* Origine des fonds: contribution de base du DFAE (DPDH) 
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Fondée en 2001, la plateforme KOFF est aujourd’hui une plateforme établie d’échange, de mise en réseau et d’apprentissage 
commun. Elle réunit plus de 40 organisations de la société civile et deux organisations gouvernementales suisses actives dans 
les domaines de la politique de paix et de sécurité, des droits humains, de l’égalité des sexes et du développement durable. 
 
La force de la plateforme KOFF réside dans la diversité des perspectives, des expériences et des expertises de ses membres 
basés en Suisse et de leurs organisations partenaires à l’étranger. Ces compétences constituent la base des activités de politique 
de paix de la plateforme et permettent le développement de stratégies et d’approches pour la promotion civile de la paix.  
 
La plateforme est financée conjointement par le Département fédéral des affaires étrangères (Division Paix et Droits de l’Homme) 
et les organisations membres de KOFF. Elle est coordonnée par une équipe de swisspeace qui entretient des échanges réguliers 
avec les membres de la plateforme. L’Advisory Board de KOFF se compose actuellement de 15 représentant·es qui conseillent et 
accompagnent l’équipe de KOFF dans la conception stratégique de la plateforme. Les membres de l’Advisory Board sont élu·es 
tous les deux ans par l’assemblée annuelle.

Action de Carême

Alliance Sud

APRED

Artasfoundation

Baha‘i

Basel Peace Office*

Brücke · Le pont

Caux – Initiatives et Changements

Conseil Suisse pour la Paix

Coexistences

Croix-Rouge suisse

Cuisine sans Frontières

DCAF

Eirene Suisse

Femmes de Paix Autour du Monde 

Fondation Hirondelle

Frieda– l‘organisation féministe 
pour la paix

Graines de Paix

GSsA

HEKS

HELVETAS Swiss Intercooperation

IAMANEH Suisse

Interpeace

IRAS COTIS

Lucerne Initiative for Peace and 
Security

medico international schweiz

MIR Suisse

Mission 21

miva

Nonviolent Peaceforce

Peace Brigades International Suisse

Peace Watch Switzerland

Quaker United Nations Office

Solidar Suisse

SOS Kinderdorf

Stiftung für Integrale Friedensför-
derung

SWISSAID

swisspeace

Terre des hommes schweiz

United Nations University – Center 
for Policy Research *

Women In International Security 
(WIIS) Switzerland

Women‘s International League for 
Peace and Freedom *

World Vision – Schweiz & 
Liechtenstein *

* Membres ayant rejoint la plateforme en 2023

MEMBRES DE LA PLATEFORME KOFF
(en 2023)

À PROPOS DE LA PLATEFORME KOFF


